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หญิง 3,670 คน

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านค่าย
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อ ำเภอเมืองชัยภูมิ  จังหวัดชัยภูมิ

ส่วนท่ี 1

ค ำแถลงประกอบงบประมำณรำยจ่ำย

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2568

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบ้ำนค่ำย

ของ



2

1.1.4 รายการกันเงินไว้แบบก่อหน้ีผูกพันและยังไม่ได้เบิกจ่าย จ านวน 7 โครงการ รวม 1,813,553.09 บาท

จ านวน
จ านวน
จ านวน
จ านวน
จ านวน
จ านวน
จ านวน
จ านวน

2.7 รายจ่ายท่ีจ่ายจากเงินกู้ จ านวน 0.00 บาท

           บัดน้ี ถึงเวลาท่ีผู้บริหารท้องถ่ินขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านค่าย จะได้เสนอร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีต่อ
สภาองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านค่ายอีกคร้ังหน่ึง ฉะน้ัน ในโอกาสน้ี ผู้บริหารท้องถ่ินองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านค่าย จึงขอช้ีแจงให้
ท่านประธานและสมาชิกทุกท่านได้ทราบถึงสถานะการคลัง ตลอดจนหลักการและแนวนโยบายการด าเนินการ ในปีงบประมาณ พ .ศ. 
2568 ดังต่อไปน้ี

2.4 รายจ่ายท่ีจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ีรัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์ จ านวน 81,959.28 บาท

2.5 มีการจ่ายเงินสะสมเพ่ือด าเนินการตามอ านาจหน้าท่ี จ านวน 3,160,490.22 บาท

2.6 รายจ่ายท่ีจ่ายจากเงินทุนส ารองเงินสะสม จ านวน 0.00 บาท

งบรายจ่ายอ่ืน จ านวน 0.00 บาท

งบเงินอุดหนุน จ านวน      3,286,572.00 บาท

งบลงทุน จ านวน         302,560.00 บาท

งบด าเนินงาน จ านวน      8,159,629.17 บาท

บาท

งบบุคลากร จ านวน     12,640,438.65 บาท

2.2 เงินอุดหนุนท่ีรัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์ จ านวน 81,959.28 บาท

2.3 รายจ่ายจริง จ านวน 44,684,387.54 บาท ประกอบด้วย

งบกลาง จ านวน     20,295,187.72

หมวดภาษีจัดสรร     23,642,508.15 บาท
หมวดเงินอุดหนุน     34,608,595.86 บาท

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด          84,384.89 บาท
หมวดรายได้จากทุน  0.00 บาท

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน         235,102.21 บาท
หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์  0.00 บาท

หมวดภาษีอากร         134,686.23 บาท
หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต         355,701.32 บาท

1.2 เงินกู้คงค้าง จ านวน 0.00 บาท

2. การบริหารงบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

2.1 รายรับจริง จ านวน 59,060,978.66 บาท ประกอบด้วย

1.1.5 รายการกันเงินไว้โดยยังไม่ได้ก่อหน้ีผูกพัน จ านวน 2 โครงการ รวม  2,083,000.00  บาท

1.1.2 เงินสะสม จ านวน  121,965,293.51  บาท

1.1.3 เงินทุนส ารองเงินสะสม จ านวน 0 บาท

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ณ วันท่ี 30 มิถุนายน พ.ศ. 2567 องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินมีสถานะ
การเงิน ดังน้ี

1.1.1 เงินฝากธนาคาร จ านวน  87,588,081.65  บาท

ค าแถลงงบประมาณ
ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

ท่านประธานสภาฯ และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านค่าย

1. สถานะการคลัง
1.1 งบประมาณรายจ่ายท่ัวไป
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รายรับจริง
ปี  2566

134,686.23
355,701.32
235,102.21

0.00
84,384.89

0.00
809,874.65

23,642,508.15
23,642,508.15

34,608,595.86
34,608,595.86

59,060,978.66

รวมรายได้ท่ีรัฐบาลอุดหนุนให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน

34,000,000.00 34,500,000.00

รวม 56,770,000.00 58,350,800.00

รายได้ท่ีรัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน

หมวดเงินอุดหนุน 34,000,000.00 34,500,000.00

หมวดภาษีจัดสรร 22,000,600.00 22,615,100.00
รวมรายได้ท่ีรัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

22,000,600.00 22,615,100.00

รวมรายได้จัดเก็บเอง 769,400.00 1,235,700.00
รายได้ท่ีรัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 50,100.00 90,100.00
หมวดรายได้จากทุน 3,000.00 3,000.00

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน 200,000.00 500,000.00
หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และ 200.00 5,000.00

หมวดภาษีอากร 135,000.00 150,000.00
หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 381,100.00 487,600.00

รายรับ
ประมาณการ

ปี 2567
ประมาณการ

ปี 2568
รายได้จัดเก็บเอง

1. รายรับ

ค าแถลงงบประมาณ
ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านค่าย
อ าเภอเมืองชัยภูมิ  จังหวัดชัยภูมิ
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รายจ่ายจริง
ปี 2566

ประมาณการ
ปี 2567

ประมาณการ
ปี 2568

งบกลาง 20,295,187.72 23,920,600.00 23,502,480.00
งบบุคลากร 12,640,438.65 15,575,650.00 16,086,520.00
งบด าเนินงาน 8,159,629.17 11,831,950.00 13,086,000.00
งบลงทุน 302,560.00 2,141,000.00 2,419,600.00
งบเงินอุดหนุน 3,286,572.00 3,300,800.00 3,256,200.00

44,684,387.54 56,770,000.00 58,350,800.00

รายจ่าย

จ่ายจากงบประมาณ

รวมจ่ายจากงบประมาณ

ค าแถลงงบประมาณ

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านค่าย
อ าเภอเมืองชัยภูมิ  จังหวัดชัยภูมิ

2. รายจ่าย
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อ ำเภอเมืองชัยภูมิ  จังหวัดชัยภูมิ

ส่วนท่ี 2

ข้อบัญญัติ

เร่ือง

งบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2568

ของ

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบ้ำนค่ำย
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บันทึกหลักการและเหตุผล
ประกอบร่างข้อบัญญัติ งบประมาณรายจ่าย

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านค่าย
อ าเภอเมืองชัยภูมิ  จังหวัดชัยภูมิ

ด้าน รวม
ด้านบริหารท่ัวไป

แผนงานบริหารงานท่ัวไป 14,258,120
แผนงานการรักษาความสงบภายใน 1,402,000

ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานการศึกษา 6,165,000
แผนงานสาธารณสุข 1,035,400
แผนงานสังคมสงเคราะห์ 808,000
แผนงานเคหะและชุมชน 1,374,400
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 819,300
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 440,000

ด้านการเศรษฐกิจ
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 8,120,300
แผนงานการเกษตร 425,800

ด้านการด าเนินงานอ่ืน
แผนงานงบกลาง 23,502,480

งบประมาณรายจ่ายท้ังส้ิน 58,350,800



23,502,480
23,502,480

409,500 469,000
0 0

409,500 469,000
95,000 94,800
65,000 34,800
30,000 35,000

0 25,000
0 0
0 0
0 0

504,500 563,800

7

    เงินอุดหนุน 25,000 0 25,000
รวม 9,245,820 3,944,000 14,258,120

    ค่าสาธารณูปโภค 380,000 10,000 390,000
งบเงินอุดหนุน 25,000 0 25,000

    ค่าใช้สอย 1,310,000 1,295,000 2,670,000
    ค่าวัสดุ 704,000 80,000 809,000

งบด ำเนินงำน 2,723,000 1,667,000 4,579,800
    ค่าตอบแทน 329,000 282,000 710,800

    เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 2,425,920 0 2,425,920
    เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 4,071,900 2,277,000 7,227,400

งำนควบคุมภำยในและ
กำรตรวจสอบภำยใน

รวมงบ

งบบุคลำกร 6,497,820 2,277,000 9,653,320

    งบกลาง 23,502,480

แผนงำนบริหำรงำนท่ัวไป

งำน
งำนบริหำรท่ัวไป

งำนวำงแผนสถิติและ
วิชำกำร

งำนบริหำรงำนคลัง

แผนงำนงบกลำง

งำน
งบกลำง รวมงบ

งบกลำง 23,502,480

รำยจ่ำยตำมงำนและงบรำยจ่ำย
องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านค่าย
อ าเภอเมืองชัยภูมิ  จังหวัดชัยภูมิ



697,000
697,000
705,000
320,000
225,000
160,000

1,402,000

1,274,800
1,274,800
1,859,000

19,000
450,000

1,390,000
3,031,200
3,031,200
6,165,000
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    เงินอุดหนุน 3,031,200
รวม 6,165,000

    ค่าใช้สอย 450,000
    ค่าวัสดุ 1,390,000
งบเงินอุดหนุน 3,031,200

    เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 1,274,800
งบด ำเนินงำน 1,859,000
    ค่าตอบแทน 19,000

แผนงำนกำรศึกษำ

งำน งำนระดับก่อนวัยเรียน
และประถมศึกษำ

รวมงบ

งบบุคลำกร 1,274,800

    ค่าใช้สอย 225,000
    ค่าวัสดุ 160,000

รวม 1,402,000

    เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 697,000
งบด ำเนินงำน 705,000
    ค่าตอบแทน 320,000

แผนงำนกำรรักษำควำมสงบภำยใน

งำน งำนป้องกันและบรรเทำ
สำธำรณภัย

รวมงบ

งบบุคลำกร 697,000



355,400
355,400
480,000
120,000
260,000
100,000
200,000
200,000

1,035,400

0
0

110,000
0

110,000
0

110,000

9

รวม 698,000 808,000

    ค่าใช้สอย 50,000 160,000
    ค่าวัสดุ 60,000 60,000

งบด ำเนินงำน 187,000 297,000
    ค่าตอบแทน 77,000 77,000

งบบุคลำกร 511,000 511,000
    เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 511,000 511,000

แผนงำนสังคมสงเครำะห์

งำน งำนบริหำรท่ัวไป
เก่ียวกับสังคมสงเครำะห์

งำนสวัสดิกำรสังคม
และสังคมสงเครำะห์

รวมงบ

งบเงินอุดหนุน 200,000
    เงินอุดหนุน 200,000

รวม 1,035,400

    ค่าตอบแทน 120,000
    ค่าใช้สอย 260,000
    ค่าวัสดุ 100,000

งบบุคลำกร 355,400
    เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 355,400
งบด ำเนินงำน 480,000

แผนงำนสำธำรณสุข

งำน งำนบริกำรสำธำรณสุข
และงำนสำธำรณสุขอ่ืน

รวมงบ



644,400
644,400
730,000

10,000
700,000
20,000

1,374,400

409,500
409,500
409,800

69,800
340,000
819,300

10

    ค่าตอบแทน 69,800
    ค่าใช้สอย 340,000

รวม 819,300

งบบุคลำกร 409,500
    เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 409,500
งบด ำเนินงำน 409,800

รวม 1,374,400

แผนงำนสร้ำงควำมเข้มแข็งของชุมชน

งำน งำนส่งเสริมและ
สนับสนุนควำมเข้มแข็ง

ชุมชน
รวมงบ

    ค่าตอบแทน 10,000
    ค่าใช้สอย 700,000
    ค่าวัสดุ 20,000

งบบุคลำกร 644,400
    เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 644,400
งบด ำเนินงำน 730,000

แผนงำนเคหะและชุมชน

งำน งำนก ำจัดขยะมูลฝอย
และส่ิงปฏิกูล

รวมงบ



120,000 440,000
120,000 390,000

0 50,000
120,000 440,000

1,421,800
1,421,800

86,200
56,200
30,000

0
0

2,419,600
2,419,600
3,927,600
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    ค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง 0 2,419,600
รวม 4,192,700 8,120,300

    ค่าสาธารณูปโภค 2,000,000 2,000,000
งบลงทุน 0 2,419,600

    ค่าใช้สอย 580,000 610,000
    ค่าวัสดุ 665,000 665,000

งบด ำเนินงำน 3,284,200 3,370,400
    ค่าตอบแทน 39,200 95,400

งบบุคลำกร 908,500 2,330,300
    เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 908,500 2,330,300

แผนงำนอุตสำหกรรมและกำรโยธำ

งำน งำนบริหำรท่ัวไป
เก่ียวกับอุตสำหกรรม

และกำรโยธำ
งำนก่อสร้ำง รวมงบ

    ค่าวัสดุ 50,000 0
รวม 300,000 20,000

งบด ำเนินงำน 300,000 20,000
    ค่าใช้สอย 250,000 20,000

แผนงำนกำรศำสนำ วัฒนธรรม และนันทนำกำร

งำน
งำนกีฬำและนันทนำกำร

งำนศำสนำวัฒนธรรม
ท้องถ่ิน

งำนวิชำกำรวำงแผน
และส่งเสริมกำร

ท่องเท่ียว
รวมงบ



0
0

160,000
0

160,000
160,000
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    ค่าใช้สอย 50,000 210,000
รวม 265,800 425,800

งบด ำเนินงำน 55,000 215,000
    ค่าตอบแทน 5,000 5,000

งบบุคลำกร 210,800 210,800
    เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 210,800 210,800

แผนงำนกำรเกษตร

งำน
งำนส่งเสริมกำรเกษตร

งำนส่ิงแวดล้อมและ
ทรัพยำกรธรรมชำติ

รวมงบ
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ปี 2566 ปี 2567

98,037.23 100,000.00 10.00 %
36,649.00 35,000.00 14.29 %

134,686.23 135,000.00

426.80 1,000.00 -50.00 %
192,390.00 200,000.00 0.00 %

5,000.00 5,000.00 0.00 %
1,521.00 2,500.00 0.00 %

530.00 500.00 0.00 %
0.00 0.00 100.00 %

130,666.52 150,000.00 66.67 %
23,100.00 20,000.00 25.00 %
2,000.00 2,000.00 0.00 %

67.00 100.00 0.00 %
355,701.32 381,100.00

235,102.21 200,000.00 150.00 %
235,102.21 200,000.00รวมหมวดรายได้จากทรัพย์สิน 220,625.52 500,000.00

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน
     ดอกเบ้ีย 220,625.52 500,000.00

     ค่าใบอนุญาตเก่ียวกับการควบคุมอาคาร 0.00 100.00
รวมหมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 243,392.50 487,600.00

     ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าส าหรับกิจการท่ีเป็นอันตรายต่อสุขภาพ 0.00 25,000.00
     ค่าใบอนุญาตจัดต้ังตลาดเอกชน 0.00 2,000.00

     ค่าธรรมเนียมการสมัครรับเลือกต้ังสมาชิกสภาท้องถ่ินหรือผู้บริหารท้องถ่ิน 26,000.00 2,000.00
     ค่าปรับการผิดสัญญา 0.00 250,000.00

     ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับการควบคุมอาคาร 2,980.00 2,500.00
     ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนพาณิชย์ 470.00 500.00

     ค่าธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย 208,215.00 200,000.00
     ค่าธรรมเนียมเก็บขนอุจจาระหรือส่ิงปฏิกูล 5,000.00 5,000.00

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต
     ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสุรา 727.50 500.00

     ภาษีป้าย 31,320.00 40,000.00
รวมหมวดภาษีอากร 118,579.71 150,000.00

หมวดภาษีอากร
     ภาษีท่ีดินและส่ิงปลูกสร้าง 87,259.71 110,000.00

รายรับจริง ประมาณการ
ปี 2565 ยอดต่าง ปี 2568

รายงานประมาณการรายรับ
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2568
องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านค่าย
อ าเภอเมืองชัยภูมิ  จังหวัดชัยภูมิ
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ปี 2566 ปี 2567

0.00 0.00 100.00 %
0.00 200.00 -100.00 %
0.00 200.00

64.89 100.00 0.00 %
0.00 0.00 100.00 %

84,320.00 50,000.00 -70.00 %
84,384.89 50,100.00

0.00 3,000.00 0.00 %
0.00 3,000.00

522,477.07 400,000.00 25.00 %
12,278,741.32 11,000,000.00 4.55 %
4,420,056.40 3,900,000.00 2.56 %

95,056.41 90,000.00 5.56 %
4,545,417.85 5,500,000.00 -9.09 %

20.00 100.00 0.00 %
1,000.00 0.00 0.00 %

54,387.45 55,000.00 0.00 %
66,668.65 55,500.00 17.12 %

1,658,683.00 1,000,000.00 40.00 %
     ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม 52,018.56 65,000.00
     ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมายท่ีดิน 604,132.00 1,400,000.00

     ค่าภาคหลวงและค่าธรรมเนียมตามกฎหมายว่าด้วยป่าไม้ 1,002.00 0.00
     ค่าภาคหลวงแร่ 53,426.87 55,000.00

     ภาษีสรรพสามิต 5,486,371.48 5,000,000.00
     ภาษีการพนัน 0.00 100.00

     ภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายได้ฯ 3,455,454.29 4,000,000.00
     ภาษีธุรกิจเฉพาะ 82,294.49 95,000.00

     ภาษีรถยนต์ 499,430.74 500,000.00
     ภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. ก าหนดแผนฯ 12,121,708.92 11,500,000.00

รวมหมวดรายได้จากทุน 0.00 3,000.00
หมวดภาษีจัดสรร

หมวดรายได้จากทุน
     ค่าขายทอดตลาดทรัพย์สิน 0.00 3,000.00

     รายได้เบ็ดเตล็ดอ่ืน ๆ 117,959.00 15,000.00
รวมหมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 118,031.87 90,100.00

     เงินท่ีมีผู้อุทิศให้ 72.87 100.00
     เงินชดเชยปฏิบัติการฉุกเฉิน 0.00 75,000.00

รวมหมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์ 0.00 5,000.00
หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด

     รายได้จากประปา 0.00 5,000.00
     รายได้จากสาธารณูปโภคและกิจการพาณิชย์หรือกิจการอ่ืน ๆ 0.00 0.00

หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์

รายรับจริง ประมาณการ
ปี 2565 ยอดต่าง ปี 2568
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ปี 2566 ปี 2567
23,642,508.15 22,000,600.00

34,608,595.86 34,000,000.00 1.47 %
34,608,595.86 34,000,000.00
59,060,978.66 56,770,000.00รวมทุกหมวด 58,252,946.83 58,350,800.00

     เงินอุดหนุนท่ัวไป 35,196,477.88 34,500,000.00
รวมหมวดเงินอุดหนุน 35,196,477.88 34,500,000.00

รวมหมวดภาษีจัดสรร 22,355,839.35 22,615,100.00
หมวดเงินอุดหนุน

16

รายรับจริง ประมาณการ
ปี 2565 ยอดต่าง ปี 2568



17

รวม
จ ำนวน

จ ำนวน

รวม
จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

รวม
จ ำนวน

รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป
ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2568
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบ้ำนค่ำย
อ ำเภอเมืองชัยภูมิ  จังหวัดชัยภูมิ

ประมาณการรายรับรวมท้ังส้ิน 58,350,800   บาท  แยกเป็น

รายได้จัดเก็บเอง
หมวดภาษีอากร 150,000 บาท

ภำษีท่ีดินและส่ิงปลูกสร้ำง 110,000 บำท
ประมำณกำรไว้สูงกว่ำปีท่ีผ่ำนมำ
ภำษีป้ำย 40,000 บำท
ประมำณกำรไว้สูงกว่ำปีท่ีผ่ำนมำ

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 487,600 บาท
ค่ำธรรมเนียมใบอนุญำตกำรขำยสุรำ 500 บำท
ประมำณกำรไว้เท่ำกับปีท่ีผ่ำนมำ
ค่ำธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย 200,000 บำท
ประมำณกำรไว้เท่ำกับปีท่ีผ่ำนมำ
ค่ำธรรมเนียมเก็บขนอุจจำระหรือส่ิงปฏิกูล 5,000 บำท
ประมำณกำรไว้เท่ำกับปีท่ีผ่ำนมำ
ค่ำธรรมเนียมเก่ียวกับกำรควบคุมอำคำร 2,500 บำท
ประมำณกำรไว้เท่ำกับปีท่ีผ่ำนมำ
ค่ำธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนพำณิชย์ 500 บำท
ประมำณกำรไว้เท่ำกับปีท่ีผ่ำนมำ
ค่ำธรรมเนียมกำรสมัครรับเลือกต้ังสมำชิกสภำท้องถ่ินหรือผู้บริหำร 2,000 บำท
ประมำณกำรไว้เท่ำกับปีท่ีผ่ำนมำ
ค่ำปรับกำรผิดสัญญำ 250,000 บำท
ประมำณกำรไว้สูงกว่ำปีท่ีผ่ำนมำ
ค่ำใบอนุญำตประกอบกำรค้ำส ำหรับกิจกำรท่ีเป็นอันตรำยต่อสุขภำพ 25,000 บำท
ประมำณกำรไว้สูงกว่ำปีท่ีผ่ำนมำ
ค่ำใบอนุญำตจัดต้ังตลำดเอกชน 2,000 บำท
ประมำณกำรไว้เท่ำกับปีท่ีผ่ำนมำ
ค่ำใบอนุญำตเก่ียวกับกำรควบคุมอำคำร 100 บำท
ประมำณกำรไว้เท่ำกับปีท่ีผ่ำนมำ

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน 500,000 บาท
ดอกเบ้ีย 500,000 บำท
ประมำณกำรไว้สูงกว่ำปีท่ีผ่ำนมำ
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รวม
จ ำนวน

รวม
จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

รวม
จ ำนวน

รวม
จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์ 5,000 บาท
รำยได้จำกประปำ 5,000 บำท
ประมำณกำรไว้สูงกว่ำปีท่ีผ่ำนมำ

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 90,100 บาท
เงินท่ีมีผู้อุทิศให้ 100 บำท
ประมำณกำรไว้เท่ำกับปีท่ีผ่ำนมำ
เงินชดเชยปฏิบัติกำรฉุกเฉิน 75,000 บำท
ประมำณกำรไว้สูงกว่ำปีท่ีผ่ำนมำ
รำยได้เบ็ดเตล็ดอ่ืน ๆ 15,000 บำท
ประมำณกำรไว้ต่ ำกว่ำปีท่ีผ่ำนมำ

หมวดรายได้จากทุน 3,000 บาท
ค่ำขำยทอดตลำดทรัพย์สิน 3,000 บำท
ประมำณกำรไว้เท่ำกับปีท่ีผ่ำนมำ

รายได้ท่ีรัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
หมวดภาษีจัดสรร 22,615,100 บาท

ภำษีรถยนต์ 500,000 บำท
ประมำณกำรไว้สูงกว่ำปีท่ีผ่ำนมำ
ภำษีมูลค่ำเพ่ิมตำม พ.ร.บ. ก ำหนดแผนฯ 11,500,000 บำท
ประมำณกำรไว้สูงกว่ำปีท่ีผ่ำนมำ
ภำษีมูลค่ำเพ่ิมตำม พ.ร.บ. จัดสรรรำยได้ฯ 4,000,000 บำท
ประมำณกำรไว้สูงกว่ำปีท่ีผ่ำนมำ
ภำษีธุรกิจเฉพำะ 95,000 บำท
ประมำณกำรไว้สูงกว่ำปีท่ีผ่ำนมำ
ภำษีสรรพสำมิต 5,000,000 บำท
ประมำณกำรไว้ต่ ำกว่ำปีท่ีผ่ำนมำ
ภำษีกำรพนัน 100 บำท
ประมำณกำรไว้เท่ำกับปีท่ีผ่ำนมำ
ค่ำภำคหลวงแร่ 55,000 บำท
ประมำณกำรไว้เท่ำกับปีท่ีผ่ำนมำ
ค่ำภำคหลวงปิโตรเลียม 65,000 บำท
ประมำณกำรไว้สูงกว่ำปีท่ีผ่ำนมำ
ค่ำธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตำมประมวลกฎหมำย 1,400,000 บำท
ประมำณกำรไว้สูงกว่ำปีท่ีผ่ำนมำ
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รวม
จ ำนวน

รายได้ท่ีรัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

ประมำณกำรไว้สูงกว่ำปีท่ีผ่ำนมำ

หมวดเงินอุดหนุน 34,500,000 บาท
เงินอุดหนุนท่ัวไป 34,500,000 บำท



ปี 2566 ปี 2567

158,825 185,550 7.79 %
3,062 7,450 -46.31 %

11,212,900 14,071,200 -3.21 %
7,786,000 8,400,000 0 %

84,000 96,000 0.52 %
422,978 500,000 0 %

0 0 100 %
180,000 180,000 -100 %
422,570 455,500 4.74 %

24,852.72 24,900 -0.08 %
20,295,187.72 23,920,600
20,295,187.72 23,920,600
20,295,187.72 23,920,600
20,295,187.72 23,920,600
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รวมแผนงานงบกลาง 21,063,662.72 23,502,480

รวมงบกลาง 21,063,662.72 23,502,480
รวมงบกลาง 21,063,662.72 23,502,480

เงินบ ำเหน็จลูกจ้ำงประจ ำ 24,852.72 24,880
รวมงบกลาง 21,063,662.72 23,502,480

สมทบกองทุนหลักประกันสุขภำพ อบต.บ้ำนค่ำย  180,000 0
เงินสมทบกองทุนบ ำเหน็จบ ำนำญข้ำรำชกำรส่วนท้องถ่ิน (ก.บ.ท.) 402,474 477,100

รำยจ่ำยตำมข้อผูกพัน
เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภำพ อบต.บ้ำนค่ำย 0 180,000

เบ้ียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 84,000 96,500
เงินส ำรองจ่ำย 1,046,425 500,000

เบ้ียยังชีพผู้สูงอำยุ 10,984,700 13,620,000
เบ้ียยังชีพควำมพิกำร 8,237,400 8,400,000

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 97,611 200,000
เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 6,200 4,000

งบกลาง
งบกลาง

ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568
แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงานท่ัวไป

รายจ่ายจริง ประมาณการ

งบกลาง

รายงานประมาณการรายจ่าย
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2568

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบ้ำนค่ำย
อ ำเภอเมืองชัยภูมิ    จังหวัดชัยภูมิ

งานบริหารท่ัวไป
งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)



ปี 2566 ปี 2567
514,080 0 0 %

0 695,520 0 %
42,120 120,000 0 %
42,120 120,000 0 %

86,400 115,920 0 %

990,349 1,374,480 0 %

1,675,069 2,425,920

2,044,354 2,620,520 8.24 %
93,837 84,000 0 %

144,787 168,000 0 %
751,200 770,040 5.89 %
78,000 96,000 75 %

3,112,178 3,738,560
4,787,247 6,164,480

8,400 0 0 %

0 0 100 %
0 10,000 0 %
0 10,000 0 %
0 10,000 0 %
0 120,000 0 %
0 30,000 0 %
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ค่ำตอบแทนเจ้ำหน้ำท่ีในกำรเลือกต้ัง 0 120,000
ค่ำตอบแทนกำรปฏิบัติงำนนอกเวลำรำชกำร 23,520 30,000

ค่ำตอบแทนคณะกรรมกำรสอบข้อเท็จจริงควำมรับผิดทำงละเมิด 0 10,000
ค่ำตอบแทนคณะกรรมกำรสอบสวนทำงวินัย 0 10,000

ค่ำตอบแทนในกำรพิมพ์บัญชีรำยช่ือผู้มีสิทธิเลือกต้ัง 0 20,000
ค่ำสมนำคุณกรรมกำรสอบคัดเลือกฯ 0 10,000

ค่าตอบแทน
ค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติรำชกำรอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน

72,400 0

รวมงบบุคลากร 4,689,791 6,497,820
งบด าเนินงาน

เงินเพ่ิมต่ำง ๆ ของพนักงำนจ้ำง 84,000 168,000
รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 3,339,680 4,071,900

เงินประจ ำต ำแหน่ง 300,579 168,000
ค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง 727,200 815,400

เงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน 2,227,901 2,836,500
เงินเพ่ิมต่ำง ๆ ของข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน 0 84,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 1,350,111 2,425,920
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

ค่ำตอบแทนรำยเดือนเลขำนุกำร/ท่ีปรึกษำนำยกเทศมนตรี นำยก
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบล

57,600 115,920

ค่ำตอบแทนประธำนสภำ/รองประธำนสภำ/สมำชิกสภำ/เลขำนุกำร
สภำองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

843,443 1,374,480

ค่ำตอบแทนประจ ำต ำแหน่งนำยก/รองนำยก 31,754 120,000
ค่ำตอบแทนพิเศษนำยก/รองนำยก 31,754 120,000

เงินเดือนนำยก/รองนำยกองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 385,560 0

ประมาณการรายจ่ายจริง
ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568

ค่ำตอบแทนรำยเดือนนำยก/รองนำยกองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 0 695,520



ปี 2566 ปี 2567
87,000 120,000 0 %

4,200 9,600 -6.25 %
99,600 309,600

380,002 500,000 0 %
15,220 0 0 %

0 10,000 0 %
0 10,000 0 %
0 20,000 50 %

0 0 0 %
0 0 0 %
0 0 0 %
0 0 0 %

56,004 100,000 0 %
0 0 100 %

170,799 150,000 0 %
0 50,000 -100 %
0 0 100 %
0 50,000 -100 %

0 0 100 %
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โครงกำรฝึกอบรม เพ่ิมประสิทธิภำพกำรปฏิบัติงำนให้กับคณะ
ผู้บริหำร สมำชิกสภำ พนักงำนส่วยต ำบลและพนักงำนจ้ำงของ
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบ้ำนค่ำย

0 250,000

โครงกำรเฉลิมพระเกียรติ 0 100,000
โครงกำรเฉลิมพระเกียรติ 0 0

ค่ำลงทะเบียนในกำรฝึกอบรม 0 150,000
โครงกำรจัดกำรเลือกต้ังท้องถ่ิน 0 0

ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร 0 100,000
ค่ำใช้จ่ำยในกำรเลือกต้ังท้องถ่ิน 0 50,000

2. ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร 182,362 0
3. ค่ำลงทะเบียนในกำรฝึกอบรม 201,000 0

1. ค่ำใช้จ่ำยในกำรเลือกต้ัง 679,952.8 0
12. โครงกำร "จิตอำสำบ ำเพ็ญประโยชน์" เน่ืองใน "วันท้องถ่ินไทย" 10,550 0

ค่ำใช้จ่ำยในกำรประชุมรำชกำร 0 30,000
รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบ
รำยจ่ำยอ่ืน ๆ

ค่ำรับรอง 0 10,000
ค่ำใช้จ่ำยในพิธีทำงศำสนำ/รัฐพิธี 0 10,000

รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร 417,080 500,000
รำยจ่ำยเก่ียวกับกำรรับรองและพิธีกำร 18,800 0

ค่าใช้สอย
รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร

เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตรข้ำรำชกำร/พนักงำน/ลูกจ้ำงประจ ำ 0 9,000
รวมค่าตอบแทน 311,920 329,000

ค่ำเช่ำบ้ำน 216,000 120,000
เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตร

รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568



ปี 2566 ปี 2567

14,085 0 0 %

0 0 100 %

0 20,000 -100 %
0 0 100 %

0 0 100 %

0 20,000 -100 %

12,260 20,000 -100 %

52,320.57 200,000 -100 %
700,690.57 1,150,000

47,276 150,000 0 %
9,600 20,000 0 %

23,962 20,000 25 %
6,810 20,000 0 %

0 10,000 100 %
410,490 392,400 1.94 %

0 10,000 100 %
0 5,000 -20 %

16,010 30,000 33.33 %
4,680 10,000 -50 %

518,828 667,400
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วัสดุอ่ืน 0 5,000
รวมค่าวัสดุ 522,813 704,000

วัสดุโฆษณำและเผยแพร่ 0 4,000
วัสดุคอมพิวเตอร์ 22,970 40,000

วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน 346,609 400,000
วัสดุกำรเกษตร 0 20,000

วัสดุก่อสร้ำง 13,210 20,000
วัสดุยำนพำหนะและขนส่ง 0 20,000

วัสดุไฟฟ้ำและวิทยุ 19,000 20,000
วัสดุงำนบ้ำนงำนครัว 9,270 25,000

ค่าวัสดุ
วัสดุส ำนักงำน 111,754 150,000

ค่ำบ ำรุงรักษำและซ่อมแซม 145,397.47 0
รวมค่าใช้สอย 1,655,142.27 1,310,000

โครงกำรเสริมสร้ำงควำมรู้ประชำธิปไตยและกำรมีส่วนร่วมของ
ประชำชนในท้องถ่ิน

0 0

โครงกำรอบรมคุณธรรมจริยธรรม  ส ำหรับผู้บริหำร, สมำชิกสภำ,
 พนักงำนส่วนท้องถ่ินพนักงำนจ้ำง

0 0

โครงกำรเสริมสร้ำงกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตในภำครัฐ 0 30,000
โครงกำรเสริมสร้ำงควำมรู้ประชำธิปไตยและกำรมีส่วนร่วมของ
ประชำชนในท้องถ่ิน

0 30,000

โครงกำรฝึกอบรมอบรมคุณธรรมจริยธรรม ส ำหรับ ผู้บริหำร , 
สมำชิกสภำ, พนักงำนส่วนท้องถ่ินพนักงำนจ้ำง

0 50,000

โครงกำรเสริมสร้ำงกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตในภำครัฐ 0 0

โครงกำรฝึกอบรมเพ่ิประสิทธิภำพในกำรปฏิบัติงำน ให้กับ
ผู้บริหำร/สมำชิก อบต./ข้ำรำชกำรพนักงำนลูกจ้ำง และผู้น ำ

0 0

ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568
รายจ่ายจริง ประมาณการ



ปี 2566 ปี 2567

255,703.29 250,000 0 %
30,510.75 40,000 0 %
67,902.2 80,000 0 %

8,000 10,000 0 %
362,116.24 380,000

1,681,234.81 2,507,000

0 0 0 %
0 0 0 %
0 0 0 %

7,990 0 0 %
0 0 0 %

0 0 0 %

23,000 0 0 %

19,000 0 0 %

0 0 0 %
0 0 0 %

23,900 0 0 %
73,890 0
73,890 0

24

รวมงบลงทุน 401,900 0
งบเงินอุดหนุน

เคร่ืองคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ก ส ำหรับงำนประมวลผล 0 0
รวมค่าครุภัณฑ์ 401,900 0

1. เคร่ืองคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ก ส ำหรับงำนประมวลผล 22,000 0
เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส ำหรับงำนประมวลผล แบบท่ี 1 88,000 0

1. เคร่ืองตัดหญ้ำ แบบข้อแข็ง 0 0
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

โทรทัศน์ แอล อี ดี (LED TV) แบบ Smart TV 0 0
ครุภัณฑ์งำนบ้ำนงำนครัว

1. ชุดไมล์ประชุมไร้สำย 50,000 0
ครุภัณฑ์โฆษณำและเผยแพร่

โต๊ะท ำงำนพร้อมเก้ำอ้ี 11,900 0
ครุภัณฑ์ไฟฟ้ำและวิทยุ

3. เก้ำอ้ีท ำงำน 30,000 0
เก้ำอ้ีส ำนักงำน 0 0

1. โต๊ะท ำงำนผู้บริหำรพร้อมเก้ำอ้ี 100,000 0
2. โต๊ะท ำงำนพร้อมเก้ำอ้ี 100,000 0

ค่าครุภัณฑ์
ครุภัณฑ์ส ำนักงำน

รวมงบด าเนินงาน 2,794,035.87 2,723,000
งบลงทุน

ค่ำเช่ำพ้ืนท่ีเว็บไซต์ และค่ำธรรมเนียมท่ีเก่ียวข้อง 8,000 10,000
รวมค่าสาธารณูปโภค 304,160.6 380,000

ค่ำน้ ำประปำ ค่ำน้ ำบำดำล 31,109.35 40,000
ค่ำบริกำรส่ือสำรและโทรคมนำคม 71,016.97 80,000

ค่าสาธารณูปโภค
ค่ำไฟฟ้ำ 194,034.28 250,000

ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568
รายจ่ายจริง ประมาณการ
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25,000 25,000 0 %

25,000 25,000
25,000 25,000

6,567,371.81 8,696,480

372,780 396,060 3.39 %
372,780 396,060
372,780 396,060

0 5,000 0 %
55,000 60,000 0 %
55,000 65,000

3,210 0 0 %
0 30,000 0 %

3,210 30,000

0 0 0 %
0 0

58,210 95,000
430,990 491,060
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รวมงบด าเนินงาน 250,000 95,000
รวมงานวางแผนสถิติและวิชาการ 602,740 504,500

วัสดุจรำจร 213,000 0
รวมค่าวัสดุ 213,000 0

รวมค่าใช้สอย 0 30,000
ค่าวัสดุ

รำยจ่ำยเก่ียวกับกำรรับรองและพิธีกำร 0 0
ค่ำใช้จ่ำยในกำรประชุมรำชกำร 0 30,000

รวมค่าตอบแทน 37,000 65,000
ค่าใช้สอย

ค่ำตอบแทนกำรปฏิบัติงำนนอกเวลำรำชกำร 0 5,000
ค่ำเช่ำบ้ำน 37,000 60,000

งบด าเนินงาน
ค่าตอบแทน

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 352,740 409,500
รวมงบบุคลากร 352,740 409,500

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)
เงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน 352,740 409,500

งานวางแผนสถิติและวิชาการ
งบบุคลากร

รวมงบเงินอุดหนุน 25,000 25,000
รวมงานบริหารท่ัวไป 7,910,726.87 9,245,820

อุดหนุนศูนย์ปฏิฺบัติกำรร่วมในกำรช่วยเหลือประชำชนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินอ ำเภอเมืองชัยภูมิ

25,000 25,000

รวมเงินอุดหนุน 25,000 25,000

ปี 2568
เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2565 ยอดต่าง (%)



ปี 2566 ปี 2567

1,530,420 1,626,840 5.23 %
42,000 42,000 0 %

379,605 465,000 2.15 %
32,758 48,000 0 %

1,984,783 2,181,840
1,984,783 2,181,840

0 0 0 %

0 150,000 0 %

0 30,000 0 %
82,500 100,000 2 %

31,871 29,200 -100 %
114,371 309,200

12,219 120,000 -16.67 %

0 5,000 0 %
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ค่ำรับรอง 0 5,000
รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบ
รำยจ่ำยอ่ืน ๆ

รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร 7,770 100,000
รำยจ่ำยเก่ียวกับกำรรับรองและพิธีกำร

ค่าใช้สอย
รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร

เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตรข้ำรำชกำร/พนักงำน/ลูกจ้ำงประจ ำ 27,550 0
รวมค่าตอบแทน 173,350 282,000

ค่ำเช่ำบ้ำน 90,000 102,000
เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตร

ค่ำตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมกำรท่ีได้รับแต่งต้ังตำมกฎหมำย
ว่ำด้วยกำรจัดซ้ือจัดจ้ำงและกำรบริหำรพัสดุภำครัฐ

0 150,000

ค่ำตอบแทนกำรปฏิบัติงำนนอกเวลำรำชกำร 50,000 30,000

ค่าตอบแทน
ค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติรำชกำรอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน

5,800 0

รวมงบบุคลากร 1,977,840 2,277,000
งบด าเนินงาน

เงินเพ่ิมต่ำง ๆ ของพนักงำนจ้ำง 48,000 48,000
รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 1,977,840 2,277,000

เงินประจ ำต ำแหน่ง 42,000 42,000
ค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง 437,280 475,000

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)
เงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน 1,450,560 1,712,000

งานบริหารงานคลัง
งบบุคลากร

รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568



ปี 2566 ปี 2567
0 0 0 %
0 0 0 %

15,544 50,000 -20 %
64,200 50,000 0 %

0 20,000 -100 %

0 0 100 %

0 0 100 %

0 5,000 -100 %

10,350 20,000 5,275 %
102,313 270,000

49,742 50,000 0 %
26,727 30,000 0 %
76,469 80,000

7,595 10,000 0 %
7,595 10,000

300,748 669,200

0 0 0 %
6,990 0 0 %
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เก้ำอ้ีผู้บริหำร 7,000 0
เก้ำอ้ีพักคอย 0 0

ค่าครุภัณฑ์
ครุภัณฑ์ส ำนักงำน

รวมงบด าเนินงาน 393,874 1,667,000
งบลงทุน

ค่ำบริกำรไปรษณีย์ 7,475 10,000
รวมค่าสาธารณูปโภค 7,475 10,000

รวมค่าวัสดุ 108,665 80,000
ค่าสาธารณูปโภค

วัสดุส ำนักงำน 48,071 50,000
วัสดุคอมพิวเตอร์ 60,594 30,000

รวมค่าใช้สอย 104,384 1,295,000
ค่าวัสดุ

โครงกำรออกให้บริกำรรับช ำำะภำษีท่ีดินและส่ิงปลูกสร้ำง ภำษี
ป้ำย ค่ำฝะรรมเนียมกิจกำรท่ีเป็นอันตรำยต่อสุขภำพ 

0 0

ค่ำบ ำรุงรักษำและซ่อมแซม 16,490 1,075,000

โครงกำรอบรมให้ควำมรู้เร่ืองภำษีและส่ิงปลูกสร้ำงพ.ศ.2542 
ภำษีป้ำย และค่ำธรรมเนียมท่ีเก่ียวข้องกับ พรบ.สำธำรณสุข

0 20,000

โครงกำรออกให้บริกำรช ำระภำษีท่ีดินและส่ิงปลูกสร้ำง ภำษีป้ำย 
ค่ำธรรมเนียมกิจกำรท่ีเป็นอันตรำยต่อสุขภำพ

0 5,000

ค่ำลงทะเบียนในกำรฝึกอบรม 0 50,000
โครงกำรอบรมให้ควำมรู้เร่ืองภำษีท่ีดินและส่ิงปลูกสร้ำง พ.ศ. 
2542 ภำษีป้ำย และค่ำธรรมเนียมท่ีเก่ียวข้องกับ พ.ร.บ.

0 0

2. ค่ำลงทะเบียนในกำรฝึกอบรม 57,100 0
ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร 0 40,000

ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568
1. ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร 23,024 0

รายจ่ายจริง ประมาณการ



ปี 2566 ปี 2567
0 0 0 %

48,000 0 0 %
54,990 0
54,990 0

2,340,521 2,851,040

419,123 448,920 4.47 %
419,123 448,920
419,123 448,920

0 5,000 0 %

29,700 29,800 0 %
29,700 34,800

7,808 15,000 33.33 %
4,900 14,000 7.14 %

0 5,000 -100 %
12,708 34,000

0 5,000 0 %
0 25,000 -20 %
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วัสดุส ำนักงำน 0 5,000
วัสดุคอมพิวเตอร์ 0 20,000

รวมค่าใช้สอย 0 35,000
ค่าวัสดุ

ค่ำลงทะเบียนในกำรฝึกอบรม 0 15,000
ค่ำบ ำรุงรักษำและซ่อมแซม 0 0

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบ
รำยจ่ำยอ่ืน ๆ

ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร 0 20,000

รวมค่าตอบแทน 0 34,800
ค่าใช้สอย

เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตร
เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตรข้ำรำชกำร/พนักงำน/ลูกจ้ำงประจ ำ 0 29,800

ค่าตอบแทน
ค่ำตอบแทนกำรปฏิบัติงำนนอกเวลำรำชกำร 0 5,000

รวมงบบุคลากร 0 469,000
งบด าเนินงาน

เงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน 0 469,000
รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 0 469,000

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน

รายจ่ายจริง ประมาณการ

รวมงบลงทุน 56,000 0
รวมงานบริหารงานคลัง 2,427,714 3,944,000

เคร่ืองคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ก 0 0
รวมค่าครุภัณฑ์ 56,000 0

โต๊ะท ำงำนแบบเหล็ก มีกระจก 49,000 0
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568



ปี 2566 ปี 2567
0 30,000

42,408 98,800

11,980 0 0 %

23,900 0 0 %
11,000 0 0 %
46,880 0
46,880 0

508,411 547,720
9,847,293.81 12,586,300

0 128,000 -100 %
0 128,000
0 128,000
0 128,000

240,746 152,830 87.66 %
202,595 333,400 1.44 %
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เงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน 291,300 286,800
ค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง 0 338,200

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

รวมงานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการรักษาความสงบภายใน 0 0
งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย

รวมค่าตอบแทน 0 0
รวมงบด าเนินงาน 0 0

ค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติรำชกำรอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน

ค่ำป่วยกำรอำสำสมัครป้องกันภัยฝ่ำยพลเรือน 0 0

งบด าเนินงาน
ค่าตอบแทน

แผนงานการรักษาความสงบภายใน
งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการรักษาความสงบภายใน

รวมงานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน 0 563,800
รวมแผนงานบริหารงานท่ัวไป 10,941,180.87 14,258,120

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0
รวมงบลงทุน 0 0

เคร่ืองคอมพิวเตอร็โน๊ตบุ๊ก 0 0
เคร่ืองพิมพ์เลเซอร์ 0 0

โต๊ะท ำงำนพร้อมเก้ำอ้ี 0 0
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

ค่าครุภัณฑ์
ครุภัณฑ์ส ำนักงำน

ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568

งบลงทุน

รวมค่าวัสดุ 0 25,000
รวมงบด าเนินงาน 0 94,800

รายจ่ายจริง ประมาณการ



ปี 2566 ปี 2567
31,603 48,000 50 %

474,944 534,230
474,944 534,230

99,000 0 0 %

0 100,000 200 %
0 5,000 300 %

27,000 0 0 %

5,450 0 0 %
131,450 105,000

0 0 0 %
0 0 0 %

0 50,000 -100 %

0 0 100 %

17,600 0 0 %
0 50,000 -100 %
0 0 100 %
0 0 100 %
0 50,000 -100 %
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โครงกำรฝึกอบรมเพ่ิมศักยภำพ อปพร. 0 75,000
โครงกำรฝึกอบรมเพ่ิมศักยภำพ อปพร. 0 0

โครงกำรฝึกอบรมทบทวนชุดปฏิบัติกำรจิดตอำสำภัยพิบัติ 0 0
โครงกำรฝึกอบรมทบทวนชุดปฏิบัติกำรจิตอำสำภัยพิบัติ 0 50,000

โครงกำรช่วยเหลือประชำชนตำมอ ำนำจหน้ำท่ีของ อปท. กรณี
เยียวยำหรือฟ้ืนฟูหลังเกิดสำธำรณะภัย

0 50,000

โครงกำรป้องกันและลดอุบัติเหตุทำงถนน 0 0

5. โครงกำรป้องกันและลดอุบัติเหตุทำงถนน 16,440 0
โครงกำรช่วยเหลือประชำชนตำมอ ำนำจหน้ำท่ีของ อปท. กรณี
เยียวยำหรือฟ้ืนฟูหลังเกิดสำธำรณภัย

0 0

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบ
รำยจ่ำยอ่ืน ๆ

3. โครงกำรฝึกอบรม อปพร. 196,700 0

รวมค่าตอบแทน 137,944 320,000
ค่าใช้สอย

เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตร
เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตรข้ำรำชกำร/พนักงำน/ลูกจ้ำงประจ ำ 7,444 0

ค่ำตอบแทนกำรปฏิบัติงำนนอกเวลำรำชกำร 2,100 20,000
ค่ำเช่ำบ้ำน 33,000 0

ค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติรำชกำรอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน

95,400 0

ค่ำป่วยกำรอำสำสมัครป้องกันภัยฝ่ำยพลเรือน 0 300,000

งบด าเนินงาน
ค่าตอบแทน

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 291,300 697,000
รวมงบบุคลากร 291,300 697,000

เงินเพ่ิมต่ำง ๆ ของพนักงำนจ้ำง 0 72,000
ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568

รายจ่ายจริง ประมาณการ



ปี 2566 ปี 2567
0 0 100 %
0 50,000 -100 %

17,600 200,000

150,000 80,000 0 %
0 50,000 0 %

11,000 30,000 0 %
161,000 160,000
310,050 465,000

27,000 0 0 %
27,000 0
27,000 0

811,994 999,230
811,994 1,127,230

1,086,762 879,480 -24.71 %
35,000 84,000 0 %

476,040 490,920 2.79 %
12,000 12,000 100 %

1,609,802 1,466,400
1,609,802 1,466,400
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รวมงบบุคลากร 1,288,265 1,274,800
งบด าเนินงาน

เงินเพ่ิมต่ำง ๆ ของพนักงำนจ้ำง 12,000 24,000
รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 1,288,265 1,274,800

เงินวิทยฐำนะ 0 84,000
ค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง 463,385 504,600

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)
เงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน 812,880 662,200

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา
งบบุคลากร

รวมแผนงานการรักษาความสงบภายใน 642,384 1,402,000
แผนงานการศึกษา

รวมงบลงทุน 0 0
รวมงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 642,384 1,402,000

เคร่ืองสูบน้ ำแบบหอยโข่ง (เคร่ืองยนต์เบนซิน) 0 0
รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0

ค่าครุภัณฑ์
ครุภัณฑ์กำรเกษตร

รวมงบด าเนินงาน 351,084 705,000
งบลงทุน

วัสดุจรำจร 0 30,000
รวมค่าวัสดุ 0 160,000

วัสดุเคร่ืองแต่งกำย 0 80,000
วัสดุเคร่ืองดับเพลิง 0 50,000

รวมค่าใช้สอย 213,140 225,000
ค่าวัสดุ

0 0

รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568

โครงกำรฝึกอบรมให้ควำมรู้ในกำรป้องกัน และบรรเทำสำธำรณภัย 0 50,000
โครงกำรฝึกอบรมให้ควำมรู้ป้องกันและบรรเทำสำธำรณภัย



ปี 2566 ปี 2567

0 10,000 0 %
33,000 0 0 %

16,000 9,600 -6.25 %
49,000 19,600

513,371 608,150 -26.01 %
513,371 608,150

1,303,337.15 1,440,000 -3.47 %
1,303,337.15 1,440,000
1,865,708.15 2,067,750

0 351,000 -100 %
0 1,337,600 -100 %
0 529,200 -100 %
0 858,000 -100 %
0 0 100 %
0 0 100 %
0 0 100 %
0 0 100 %

3,061,572 0 0 %
3,061,572 3,075,800
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เงินอุดหนุนส ำหรับสนับสนุนอำหำรกลำงวัน 3,032,400 0
รวมเงินอุดหนุน 3,032,400 3,031,200

โครงกำรอุดหนุนค่ำอำหำรกลำงวันให้แก่โรงเรียนชุมพลสวรรค์ 0 448,200
โครงกำรอุดหนุนค่ำอำหำรกลำงวันให้แก่โรงเรียนวังก้ำนเหลือง 0 822,800

โครงกำรอุดหนุนค่ำอำหำรกลำงวันให้แก่โรงเรียนกุดเวียนวิทย์ผดุง 0 405,000
โครงกำรอุดหนุนค่ำอำหำรกลำงวันให้แก่โรงเรียนโค้งน้ ำตับวิทยำ 0 1,355,200

โครงกำรเงินอุดหนุนค่ำอำหำรกลำงวันให้แก่โรงเรียนชุมพลสวรรค์ 0 0
โครงกำรเงินอุดหนุนค่ำอำหำรกลำงวันให้แก่โรงเรียนวัง 0 0

โครงกำรเงินอุดหนุนค่ำอำหำรกลำงวันให้แก่โรงเรียนกุดเวียนวิทย์ 0 0
โครงกำรเงินอุดหนุนค่ำอำหำรกลำงวันให้แก่โรงเรียนโค้งน้ ำตับ 0 0

เงินอุดหนุน
เงินอุดหนุนส่วนรำชกำร

รวมงบด าเนินงาน 1,866,719.76 1,859,000
งบเงินอุดหนุน

วัสดุงำนบ้ำนงำนครัว 1,493,331.76 1,390,000
รวมค่าวัสดุ 1,493,331.76 1,390,000

รวมค่าใช้สอย 360,097 450,000
ค่าวัสดุ

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบ
รำยจ่ำยอ่ืน ๆ

1. โครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำรสถำนศึกษำ 360,097 450,000

รวมค่าตอบแทน 13,291 19,000
ค่าใช้สอย

เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตร
เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตรข้ำรำชกำร/พนักงำน/ลูกจ้ำงประจ ำ 10,771 9,000

ค่ำตอบแทนกำรปฏิบัติงำนนอกเวลำรำชกำร 2,520 10,000
ค่ำเช่ำบ้ำน 0 0

ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568
ค่าตอบแทน

รายจ่ายจริง ประมาณการ



ปี 2566 ปี 2567
3,061,572 3,075,800

6,537,082.15 6,609,950
6,537,082.15 6,609,950

0 39,245 805.59 %
0 39,245
0 39,245

0 66,000 81.82 %
0 66,000

100,500 120,000 0 %

0 0 0 %
0 0 0 %

0 0 0 %

0 50,000 -100 %
0 0 100 %
0 0 100 %

30,000 37,000 -100 %
130,500 207,000
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โครงกำรป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้ำ 0 0
รวมค่าใช้สอย 148,360 260,000

โครงกำรป้องกันควบคุมโรคติดต่อ 0 100,000
โครงกำรป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้ำ 0 40,000

5. โครงกำรส่งเสริมกำรด ำเนินงำนและบริหำรจัดกำรระบบ
กำรแพทย์ฉุกเฉิน อบต.บ้ำนค่ำย

109,500 0

โครงกำรป้องกันควบคุมโรคติดต่อ 0 0

3. โครงกำรสนับสนุนกำรป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ 8,860 0
4. โครงกำรป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้ำ 30,000 0

รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร 0 120,000
รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบ
รำยจ่ำยอ่ืน ๆ

ค่าใช้สอย
รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร

ค่ำตอบแทนกำรปฏิบัติงำนนอกเวลำรำชกำร 0 120,000
รวมค่าตอบแทน 0 120,000

งบด าเนินงาน
ค่าตอบแทน

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 0 355,400
รวมงบบุคลากร 0 355,400

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)
เงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน 0 355,400

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน
งบบุคลากร

รวมแผนงานการศึกษา 6,187,384.76 6,165,000
แผนงานสาธารณสุข

รวมงบเงินอุดหนุน 3,032,400 3,031,200
รวมงานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 6,187,384.76 6,165,000

รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568



ปี 2566 ปี 2567

3,250 150,000 -33.33 %
3,250 150,000

133,750 423,000

20,000 20,000 -100 %
0 0 100 %

20,000 20,000 -100 %
0 0 100 %

20,000 20,000 -100 %
0 0 100 %

20,000 20,000 -100 %
0 0 100 %

20,000 20,000 -100 %
0 0 100 %

20,000 20,000 -100 %
0 0 100 %

20,000 20,000 -100 %
0 0 100 %

20,000 20,000 -100 %
0 0 100 %

20,000 20,000 -100 %
0 0 100 %

20,000 20,000 -100 %
0 0 100 %
0 0 0 %
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โครงกำรพระรำชด ำริด้ำนสำธำรณสุข หมู่ท่ี 9 ต ำบลบ้ำนค่ำย 0 20,000
อุดหนุนส ำหรับกำรด ำเนินงำนตำมแนวทำงโครงกำรพระรำขด ำริ 200,000 0

โครงกำรพระรำชด ำริด้ำนสำธำรณสุข หมู่ท่ี 8 ต ำบลบ้ำนค่ำย 0 20,000
โครงกำรพระรำชด ำริด้ำนสำธำรณสุข หมู่ท่ี 9 0 0

โครงกำรพระรำชด ำริด้ำนสำธำรณสุข หมู่ท่ี 7 ต ำบลบ้ำนค่ำย 0 20,000
โครงกำรพระรำชด ำริด้ำนสำธำรณสุข หมู่ท่ี 8 0 0

โครงกำรพระรำชด ำริด้ำนสำธำรณสุข หมู่ท่ี 6 ต ำบลบ้ำนค่ำย 0 20,000
โครงกำรพระรำชด ำริด้ำนสำธำรณสุข หมู่ท่ี 7 0 0

โครงกำรพระรำชด ำริด้ำนสำธำรณสุข หมู่ท่ี 5 ต ำบลบ้ำนค่ำย 0 20,000
โครงกำรพระรำชด ำริด้ำนสำธำรณสุข หมู่ท่ี 6 0 0

โครงกำรพระรำชด ำริด้ำนสำธำรณสุข หมู่ท่ี 4 ต ำบลบ้ำนค่ำย 0 20,000
โครงกำรพระรำชด ำริด้ำนสำธำรณสุข หมู่ท่ี 5 0 0

โครงกำรพระรำชด ำริด้ำนสำธำรณสุข หมู่ท่ี 3 ต ำบลบ้ำนค่ำย 0 20,000
โครงกำรพระรำชด ำริด้ำนสำธำรณสุข หมู่ท่ี 4 0 0

โครงกำรพระรำชด ำริด้ำนสำธำรณสุข หมู่ท่ี 2 ต ำบลบ้ำนค่ำย 0 20,000
โครงกำรพระรำชด ำริด้ำนสำธำรณสุข หมู่ท่ี 3 0 0

โครงกำรพระรำชด ำริด้ำนสำธำรณสุข หมู่ท่ี 12 ต ำบลบ้ำนค่ำย 0 20,000
โครงกำรพระรำชด ำริด้ำนสำธำรณสุข หมู่ท่ี 2 0 0

โครงกำรพระรำชด ำริด้ำนสำธำรณสุข หมู่ท่ี 11 ต ำบลบ้ำนค่ำย 0 20,000
โครงกำรพระรำชด ำริด้ำนสำธำรณสุข หมู่ท่ี 12 0 0

เงินอุดหนุนองค์กรประชำชน
โครงกำรพระรำชด ำริด้ำนสำธำรณสุข หมู่ท่ี 11 0 0

งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

รวมค่าวัสดุ 228,135 100,000
รวมงบด าเนินงาน 376,495 480,000

ค่าวัสดุ
วัสดุวิทยำศำสตร์หรือกำรแพทย์ 228,135 100,000

ปี 2568
รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2565 ยอดต่าง (%)



ปี 2566 ปี 2567
200,000 200,000
200,000 200,000
333,750 662,245
333,750 662,245

144,615.65 455,580 2.95 %
13,883 42,000 0 %

158,498.65 497,580
158,498.65 497,580

0 5,000 0 %
0 60,000 20 %

0 25,000 -100 %
0 90,000

450 15,000 100 %

480 10,000 0 %
0 10,000 0 %

6,250 15,000 -100 %
7,180 50,000
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รวมค่าใช้สอย 800 50,000

2. ค่ำลงทะเบียนในกำรฝึกอบรม 0 10,000
ค่ำบ ำรุงรักษำและซ่อมแซม 0 0

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบ
รำยจ่ำยอ่ืน ๆ

1. ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร 0 10,000

รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร
รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร 800 30,000

รวมค่าตอบแทน 2,940 77,000
ค่าใช้สอย

เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตร
เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตรข้ำรำชกำร/พนักงำน/ลูกจ้ำงประจ ำ 0 0

ค่ำตอบแทนกำรปฏิบัติงำนนอกเวลำรำชกำร 2,940 5,000
ค่ำเช่ำบ้ำน 0 72,000

งบด าเนินงาน
ค่าตอบแทน

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 0 511,000
รวมงบบุคลากร 0 511,000

เงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน 0 469,000
เงินประจ ำต ำแหน่ง 0 42,000

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

แผนงานสังคมสงเคราะห์
งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสังคมสงเคราะห์

รวมงานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน 576,495 1,035,400
รวมแผนงานสาธารณสุข 576,495 1,035,400

รวมเงินอุดหนุน 200,000 200,000
รวมงบเงินอุดหนุน 200,000 200,000

ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568
รายจ่ายจริง ประมาณการ



ปี 2566 ปี 2567

23,582 25,000 0 %
990 25,000 40 %

24,572 50,000
31,752 190,000

190,250.65 687,580

0 0 100 %
10,709 50,000 -100 %

30,640 0 0 %

0 0 100 %

0 30,000 -100 %

26,600 0 0 %

0 30,000 -100 %
0 30,000 -100 %
0 0 100 %

20,270 0 0 %
88,219 140,000
88,219 140,000
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รวมค่าใช้สอย 0 110,000
รวมงบด าเนินงาน 0 110,000

โครงกำรส่งเสริมและพัฒนำคุณภำพชีวิตผู้พิกำร 0 30,000
โครงกำรส่งเสริมอำชีพผลิตภัณฑ์สบู่จำกสมุนไพร 0 0

โครงกำรส่งเสริมกำรเรียนรู้ตำมปรัชญำเศรษฐกิจพอเพียง 0 0
โครงกำรส่งเสริมและพัฒนำคุณภำพชีวิตผู้พิกำร 0 0

โครงกำรพัฒนำคุณภำพชีวิตผู้ด้อยโอกำส ผู้ว่ำงงำน และผู้ประสบ
ปัญหำทำงสังคม (จักรสำน)

0 0

โครงกำรพัฒนำคุณภำพชีวิตผู้ด้อยโอกำส ผู้ว่ำงงำน และผู้ประสบ
ปัญหำทำงสังคม ฝึกอยรมหลักสูตรถนอมอำหำร (ท ำปลำส้มไร้
ก้ำงและแหนมหมู)

0 0

โครงกำรฝึกอบรมจัดท ำยำหม่องสมุนไพร ยำดมสมุนไพรเพ่ือ
สุขภำพ และพัฒนำอำชีพตำมหลักเศรษฐกิจพอเพียง

0 0

โครงกำรพัฒนำคุณภำพชีวิตผู้ด้อยโอกำส ผู้ว่ำงงำน และประสบ
ปัญหำทำงสังคม

0 30,000

โครงกำรซ่อมแซมบ้ำนผู้พิกำร ผู้ยำกไร้ และผู้ด้อยโอกำส 0 50,000
โครงกำรซ่อมแซมบ้ำนผู้พิกำร ผู้ยำกไร้ และผู้ด่อยโอกำส 0 0

ค่าใช้สอย
รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบ
รำยจ่ำยอ่ืน ๆ

งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์
งบด าเนินงาน

รวมงบด าเนินงาน 3,740 187,000
รวมงานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสังคมสงเคราะห์ 3,740 698,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 0 35,000
รวมค่าวัสดุ 0 60,000

ค่าวัสดุ

รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568

วัสดุส ำนักงำน 0 25,000



ปี 2566 ปี 2567

24,900 0 0 %

40,000 0 0 %

23,900 0 0 %
11,000 0 0 %
99,800 0
99,800 0

188,019 140,000
378,269.65 827,580

0 0 0 %
0 0 0 %
0 0
0 0

0 0 0 %
0 0

0 0 0 %
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รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร 100,083 0

ค่าใช้สอย
รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร

ค่ำตอบแทนกำรปฏิบัติงำนนอกเวลำรำชกำร 840 0
รวมค่าตอบแทน 840 0

งบด าเนินงาน
ค่าตอบแทน

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 528,960 0
รวมงบบุคลากร 528,960 0

เงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน 486,960 0
เงินประจ ำต ำแหน่ง 42,000 0

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

แผนงานเคหะและชุมชน
งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับเคหะและชุมชน

รวมงานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ 0 110,000
รวมแผนงานสังคมสงเคราะห์ 3,740 808,000

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0
รวมงบลงทุน 0 0

เคร่ืองคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ก ส ำหรับงำนประมวลผล 0 0
เคร่ืองพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED ชนิด Network แบบท่ี 1 0 0

เคร่ืองเสียง 0 0
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

เคร่ืองปรับกำกำศ แบบแยกส่วน 0 0
ครุภัณฑ์ไฟฟ้ำและวิทยุ

ค่าครุภัณฑ์
ครุภัณฑ์ส ำนักงำน

รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568

งบลงทุน



ปี 2566 ปี 2567
0 0 0 %
0 0

0 0 0 %
0 0 0 %
0 0
0 0
0 0

441,120 464,640 1.24 %
110,000 114,000 52.63 %
551,120 578,640
551,120 578,640

0 10,000 0 %
0 10,000

348,266.28 500,000 0 %

0 0 100 %
5,145 280,075 -100 %

353,411.28 780,075
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รวมค่าใช้สอย 432,128.08 700,000
ค่าวัสดุ

โครงกำรก ำจัดขยะมูลฝอย 0 200,000
โครงกำรก ำจัดขยะมูลฝอย 0 0

รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร 432,128.08 500,000
รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบ
รำยจ่ำยอ่ืน ๆ

ค่าใช้สอย
รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร

ค่ำตอบแทนกำรปฏิบัติงำนนอกเวลำรำชกำร 9,660 10,000
รวมค่าตอบแทน 9,660 10,000

งบด าเนินงาน
ค่าตอบแทน

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 473,840 644,400
รวมงบบุคลากร 473,840 644,400

ค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง 417,840 470,400
เงินเพ่ิมต่ำง ๆ ของพนักงำนจ้ำง 56,000 174,000

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

รวมงานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับเคหะและชุมชน 693,383 0
งานก าจัดขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล

รวมค่าวัสดุ 43,910 0
รวมงบด าเนินงาน 164,423 0

วัสดุส ำนักงำน 31,200 0
วัสดุคอมพิวเตอร์ 12,710 0

รวมค่าใช้สอย 119,673 0
ค่าวัสดุ

ค่ำบ ำรุงรักษำและซ่อมแซม 19,590 0

รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568
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0 20,000 0 %
0 20,000

353,411.28 810,075
904,531.28 1,388,715
904,531.28 1,388,715

372,780 396,060 3.39 %
372,780 396,060
372,780 396,060

0 5,000 0 %
60,000 60,000 0 %

0 29,800 -83.89 %
60,000 94,800

0 20,000 -100 %

0 0 0 %

0 0 100 %
0 0 100 %
0 0 100 %
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ค่ำลงทะเบียนในกำรฝึกอบรม 0 10,000
โครงกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำควำมรุนแรงต่อเด็กและสตรี 0 50,000

6. โครงกำรส่งเสริมและพัฒนำคุณภำพชีวิตผู้ด้อยโอกำส ผู้ว่ำงงำน
 และผู้ประสบปัญำทำงสังคม

24,000 0

ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร 0 10,000

 รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร 0 0
รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบ

ค่าใช้สอย
รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร

เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตรข้ำรำชกำร/พนักงำน/ลูกจ้ำงประจ ำ 0 4,800
รวมค่าตอบแทน 60,000 69,800

ค่ำเช่ำบ้ำน 60,000 60,000
เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตร

ค่าตอบแทน
ค่ำตอบแทนกำรปฏิบัติงำนนอกเวลำรำชกำร 0 5,000

รวมงบบุคลากร 352,740 409,500
งบด าเนินงาน

เงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน 352,740 409,500
รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 352,740 409,500

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน

รวมงานก าจัดขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล 915,628.08 1,374,400
รวมแผนงานเคหะและชุมชน 1,609,011.08 1,374,400

รวมค่าวัสดุ 0 20,000
รวมงบด าเนินงาน 441,788.08 730,000

วัสดุเคร่ืองแต่งกำย 0 20,000
ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568

รายจ่ายจริง ประมาณการ
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0 0 100 %

40,000 50,000 -100 %
0 22,500 -100 %
0 0 100 %

38,485 100,000 -100 %
0 35,000 -100 %
0 0 100 %
0 30,000 -100 %

25,000 0 0 %
0 0 100 %

103,485 257,500

0 0 0 %
0 0

163,485 352,300
536,265 748,360
536,265 748,360

149,016 200,000 -100 %
0 0 100 %
0 0 100 %
0 50,000 -100 %

149,016 250,000
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โครงกำรกีฬำพ้ืนบ้ำน บ้ำนค่ำยสัมพันธ์ต้ำนภัยยำเสพติด 0 0
รวมค่าใช้สอย 0 250,000

โครงกำรกีฬำต ำบลบ้ำนค่ำยสัมพันธ์ต้ำนยำเสพติด 0 200,000
โครงกำรกีฬำพ้ืนบ้ำน บ้ำนค่ำยสัมพันธ์ต้ำนภัยยำเสพติด 0 50,000

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบ
รำยจ่ำยอ่ืน ๆ

โครงกำรกีฬำต ำบลบ้ำนค่ำยสัมพันธ์ 0 0

งบด าเนินงาน
ค่าใช้สอย

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ
งานกีฬาและนันทนาการ

รวมงานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน 445,740 819,300
รวมแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 445,740 819,300

รวมค่าวัสดุ 9,000 0
รวมงบด าเนินงาน 93,000 409,800

ค่าวัสดุ
วัสดุส ำนักงำน 9,000 0

โครงกำรส่งเสริมและพัฒนำสตรีต ำบลบ้ำนค่ำย 0 70,000
รวมค่าใช้สอย 24,000 340,000

โครงกำรส่งเสริมพัฒนำสตรีและครอบครัว 0 0
โครงกำรส่งเสริมและพัฒนำสตรีต ำบลบ้ำนค่ำย 0 0

โครงกำรพัฒนำศักยภำพเยำวชนต ำบลบ้ำนค่ำย 0 0
โครงกำรส่งเสริมกำรเรียนรู้ตำมปรัชญำเศรษฐกิจพอเพียง 0 50,000

โครงกำรผู้สูงอำยุสุขใจ สูงวัยอย่ำงมีคุณค่ำ (โรงเรียนผู้สูงอำยุ) 0 100,000
โครงกำรผู้สูงอำยุสูขใจ สูงวัยอย่ำงมีคุณค่ำ (โรงเรียนผู้สูงอำยุ) 0 0

โครงกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำยำเสพติด 0 0
โครงกำรป้องกันและแก้ไขสถำนกำรณ์ฝุ่นละอองขนำดเล็ก PM 2.5 0 0

รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568

โครงกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำยำเสพติด 0 50,000
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0 30,000 66.67 %
0 30,000

149,016 280,000
149,016 280,000

29,995 30,000 -100 %
0 0 100 %

68,000 70,000 -100 %
0 0 100 %

97,995 100,000
97,995 100,000
97,995 100,000

0 15,000 -100 %

0 0 100 %

0 15,000
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โครงกำรส่งเสริมกำรท่องเท่ียววิถีชุมชน (นมัสกำรพระธำตุชัย
ภูมินทร์)

0 20,000

รวมค่าใช้สอย 0 20,000

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบ
รำยจ่ำยอ่ืน ๆ

โครงกำรส่งเสริมกำรท่องเท่ียววิถีชุมชน (นมัสกำรพระธำตุชัย
ภูมินทร์)

0 0

งบด าเนินงาน
ค่าใช้สอย

รวมงานศาสนาวัฒนธรรมท้องถ่ิน 0 120,000
งานวิชาการวางแผนและส่งเสริมการท่องเท่ียว

รวมค่าใช้สอย 0 120,000
รวมงบด าเนินงาน 0 120,000

โครงกำรสืบสำนประเพณีบุญเดือนหก 0 0
โครงกำรสืบสำรประเพณีเข้ำพรรษำ 0 50,000

โครงกำรสืบสำนประเพณีเข้ำพรรษำ 0 0
โครงกำรสืบสำนประเพณีบุญเดือนหก 0 70,000

ค่าใช้สอย
รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบ
รำยจ่ำยอ่ืน ๆ

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถ่ิน
งบด าเนินงาน

รวมงบด าเนินงาน 88,110 300,000
รวมงานกีฬาและนันทนาการ 88,110 300,000

วัสดุกีฬำ 88,110 50,000
รวมค่าวัสดุ 88,110 50,000

ค่าวัสดุ
ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568

รายจ่ายจริง ประมาณการ
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0 15,000
0 15,000

247,011 395,000

420,279 828,660 4.57 %
40,195 42,000 0 %

460,474 870,660
460,474 870,660

11,150 0 0 %

0 5,000 100 %

0 29,200 0 %
11,150 34,200

236,840 550,000 0 %

2,880 15,000 0 %
14,700 15,000 0 %
9,800 30,000 -100 %

264,220 610,000
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ค่ำบ ำรุงรักษำและซ่อมแซม 0 0
รวมค่าใช้สอย 0 580,000

ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร 0 15,000
ค่ำลงทะเบียนในกำรฝึกอบรม 0 15,000

รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร 0 550,000
รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบ
รำยจ่ำยอ่ืน ๆ

ค่าใช้สอย
รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร

เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตรข้ำรำชกำร/พนักงำน/ลูกจ้ำงประจ ำ 0 29,200
รวมค่าตอบแทน 0 39,200

ค่ำตอบแทนกำรปฏิบัติงำนนอกเวลำรำชกำร 0 10,000
เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตร

ค่าตอบแทน
ค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติรำชกำรอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน

0 0

รวมงบบุคลากร 0 908,500
งบด าเนินงาน

เงินประจ ำต ำแหน่ง 0 42,000
รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 0 908,500

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)
เงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน 0 866,500

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา
งบบุคลากร

รวมแผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 88,110 440,000
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

รวมงบด าเนินงาน 0 20,000
รวมงานวิชาการวางแผนและส่งเสริมการท่องเท่ียว 0 20,000

รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568
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28,045 45,000 -33.33 %
62,539 100,000 0 %
69,790 700,000 -28.57 %

0 10,000 0 %
0 5,000 300 %
0 0 100 %

160,374 860,000

1,908,196.18 1,550,000 29.03 %
1,908,196.18 1,550,000
2,343,940.18 3,054,200
2,804,414.18 3,924,860

627,780 667,020 6.13 %
581,580 617,880 0 %
44,767 48,000 100 %

1,254,127 1,332,900
1,254,127 1,332,900

0 0 0 %

0 10,000 0 %
36,000 36,000 16.67 %
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เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตร

ค่ำตอบแทนกำรปฏิบัติงำนนอกเวลำรำชกำร 7,560 10,000
ค่ำเช่ำบ้ำน 36,000 42,000

ค่าตอบแทน
ค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติรำชกำรอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน

26,400 0

รวมงบบุคลากร 1,241,880 1,421,800
งบด าเนินงาน

เงินเพ่ิมต่ำง ๆ ของพนักงำนจ้ำง 48,000 96,000
รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 1,241,880 1,421,800

เงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน 590,160 707,900
ค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง 603,720 617,900

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

รวมงานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา 0 4,192,700
งานก่อสร้าง

รวมค่าสาธารณูปโภค 0 2,000,000
รวมงบด าเนินงาน 0 3,284,200

ค่าสาธารณูปโภค
ค่ำไฟฟ้ำ 0 2,000,000

วัสดุส ำรวจ 0 5,000
รวมค่าวัสดุ 0 665,000

วัสดุยำนพำหนะและขนส่ง 0 10,000
วัสดุคอมพิวเตอร์ 0 20,000

วัสดุไฟฟ้ำและวิทยุ 0 100,000
วัสดุก่อสร้ำง 0 500,000

ค่าวัสดุ
วัสดุส ำนักงำน 0 30,000

รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568
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4,771.75 4,200 0 %

40,771.75 50,200

0 0 0 %

0 0 100 %
0 0 100 %

479,095 750,000 -100 %
479,095 750,000

0 0 0 %
0 0 0 %
0 0 0 %
0 0 0 %
0 0

0 0 0 %
0 0

519,866.75 800,200

0 0 100 %

0 0 100 %
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โครงกำรก่อสร้ำงถนน  ค.ส.ล. ซอย 2 หมู่ท่ี 2 ต ำบลบ้ำนค่ำย 
อ ำเภอเมืองชัยภูมิ จังหวัดชัยภูมิ

0 279,000

โครงกำรก่อสร้ำงถนน  ค.ส.ล. ซอยบ้ำนหมอนวย หมู่ท่ี 3 ต ำบล
บ้ำนค่ำย อ ำเภอเมืองชัยภูมิ จังหวัดชัยภูมิ

0 131,000

ค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง
ค่ำก่อสร้ำงส่ิงสำธำรณูปกำร

รวมงบด าเนินงาน 3,166,262.05 86,200
งบลงทุน

ค่ำไฟฟ้ำ 1,885,080.4 0
รวมค่าสาธารณูปโภค 1,885,080.4 0

รวมค่าวัสดุ 426,048.4 0
ค่าสาธารณูปโภค

วัสดุส ำรวจ 7,000 0
วัสดุอ่ืน 4,800 0

วัสดุไฟฟ้ำและวิทยุ 95,445 0
วัสดุก่อสร้ำง 318,803.4 0

รวมค่าใช้สอย 780,430 30,000
ค่าวัสดุ

ค่ำลงทะเบียนในกำรฝึกอบรม 0 15,000
ค่ำบ ำรุงรักษำและซ่อมแซม 698,800 0

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบ
รำยจ่ำยอ่ืน ๆ

ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร 0 15,000

รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร
 รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร 81,630 0

รวมค่าตอบแทน 74,703.25 56,200
ค่าใช้สอย

เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตรข้ำรำชกำร/พนักงำน/ลูกจ้ำงประจ ำ 4,743.25 4,200

รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568
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0 991,000 -100 %

0 485,000 -100 %

0 0 100 %

0 0 100 %

0 500,000 -100 %

0 0 100 %

0 0 100 %

0 150,000 -100 %
0 15,000 233.33 %
0 2,141,000
0 2,141,000

1,773,993.75 4,274,100
4,578,407.93 8,198,960
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แผนงานการเกษตร
งานส่งเสริมการเกษตร

รวมงานก่อสร้าง 4,408,142.05 3,927,600
รวมแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 4,408,142.05 8,120,300

รวมค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง 0 2,419,600
รวมงบลงทุน 0 2,419,600

โครงกำรปรับปรุงสถำนีสูบน้ ำด้วยพลังงำนไฟฟ้ำ บ้ำนแก้งจิก หมู่ท่ี 0 0
ค่ำชดเชยสัญญำแบบปรับรำคำได้ (ค่ำ K) 0 50,000

โครงกำรเสริมคันดินเลียบแม่น้ ำชี บ้ำนท่ำหว้ำ หมู่ท่ี 11 ต ำบล
บ้ำนค่ำย อ ำเภอเมืองชัยภูมิ จังหวัดชัยภูมิ

0 495,000

ค่ำปรับปรุงท่ีดินและส่ิงก่อสร้ำง

โครงกำรก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ทำงหลวงท้องถ่ินสำย 
ชย. ถ. 83-008 กุดเวียน-ทำงหลวงชนบท หมำยเลข ชย.3016 
บ้ำนกุดเวียน หมู่ท่ี 6 ต.บ้ำนค่ำย อ.เมืองชัยภูมิ จ.ชัยภูมิ

0 0

โครงกำรวำงท่อคอนกรีตเสริมเหล็ก พร้อมก่อสร้ำงถนนลูกรัง 
จำกนำ นำงประคอง - นำนำงจอย บ้ำนแก้งจิก  หมู่ท่ี 7 ต ำบล
บ้ำนค่ำย อ ำเภอเมืองชัยภูมิ  จังหวัดชัยภูมิ

0 492,700

โครงกำรก่อสร้ำงถนน คอนกรีตเสริมเหล็ก จำกโรงเรียนโค้งน้ ำตับ
ฯ ถึง นำนำยสมพงษ์ บ้ำนโค้งน้ ำตับฯ หมู่ท่ี 12 ต ำบลบ้ำนค่ำย 
อ ำเภอเมืองชัยภูมิ จังหวัดชัยภูมิ

0 479,500

โครงกำรก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก จำกบ้ำนนำงอ้อย - ท่ำ
แก้งน้อย บ้ำนกุดเวียน หมู่ท่ี 6 ต ำบลบ้ำนค่ำย อ ำเภอเมืองชัยภูมิ 
จังหวัดชัยภูมิ

0 492,400

โครงกำรก่อสร้ำงถนน ค.ส.ส. พร้อมวำงท่อระบำยน้ ำซอยข้ำง 
อบต. หมู่ท่ี 3 ต.บ้ำนค่ำย อ.เมืองชัยภูมิ จ.ชัยภูมิ

0 0

โครงกำรก่อสร้ำงถนน คสล. สำยหลังโรงเรียนชุมพลสวรรค์วิทยำ 
บ้ำนท่ำหว้ำ หมู่ท่ี 11 ต ำบลบ้ำนค่ำย อ ำเภอเมืองชัยภูมิ จังหวัด

0 0

ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568
รายจ่ายจริง ประมาณการ



ปี 2566 ปี 2567

194,760 202,560 4.07 %
194,760 202,560
194,760 202,560

0 5,000 0 %
0 5,000

0 0 100 %
0 20,000 -100 %
0 20,000
0 25,000

194,760 227,560

0 0 0 %
0 0 100 %
0 27,500 -100 %
0 0 100 %
0 25,000 -100 %
0 0 100 %

46

โครงกำรส่งเสริมกำรอนุรักษ์ทรัพยำกรธรรมชำติและส่ิงแวดล้อม 0 0
โครงกำรอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมำจำกพระรำชด ำริ 0 30,000

โครงกำรรักน้ ำ รักป่ำ รักแผ่นดิน 0 0
โครงกำรส่งเสริมกำรอนุรักษ์ทรัพยำกรธรรมชำติและส่ิงแวดล้อม 0 30,000

1. โครงกำรรักน้ ำ รักป่ำ รักแผ่นดิน 81,667 0
โครงกำรรักน้ ำ รักป่ำ รักแผ่นดิน 0 100,000

ค่าใช้สอย
รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบ
รำยจ่ำยอ่ืน ๆ

งานส่ิงแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ
งบด าเนินงาน

รวมงบด าเนินงาน 2,100 55,000
รวมงานส่งเสริมการเกษตร 189,300 265,800

โครงกำรส่งเสริมกำรปลูกพืชผักสวนครัว 0 0
รวมค่าใช้สอย 0 50,000

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบ
รำยจ่ำยอ่ืน ๆ

โครงกำรส่งเสริมกำรปลูกพืชผักสวนครัว 0 50,000

รวมค่าตอบแทน 2,100 5,000
ค่าใช้สอย

ค่าตอบแทน
ค่ำตอบแทนกำรปฏิบัติงำนนอกเวลำรำชกำร 2,100 5,000

รวมงบบุคลากร 187,200 210,800
งบด าเนินงาน

ค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง 187,200 210,800
รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 187,200 210,800

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568



ปี 2566 ปี 2567
19,835 25,000 -100 %
19,835 77,500
19,835 77,500
19,835 77,500

214,595 305,060
44,684,387.54 56,770,000
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รวมแผนงานการเกษตร 270,967 425,800
รวมทุกแผนงาน 46,236,817.48 58,350,800

รวมงบด าเนินงาน 81,667 160,000
รวมงานส่ิงแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 81,667 160,000

โครงกำรอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมำจำกพระรำชด ำริ 0 0
รวมค่าใช้สอย 81,667 160,000

รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านค่าย 
อำเภอเมืองชัยภูมิ   จังหวัดชัยภูมิ 

 
ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 58,350,800 บาท แยกเป็น  
 

แผนงานงบกลาง 
 

 งบกลาง รวม 23,502,480 บาท 
     

  งบกลาง รวม 23,502,480 บาท 
     

   งบกลาง รวม 23,502,480 บาท 
     

   เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จำนวน 200,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทนุประกันสังคมกรณีประสบอันตรายหรือ
เจ็บป่วย ทุพพลภาพ ตายและคลอดบุตร ฯลฯ ตาม พรบ.ประกนัสังคม 
พ.ศ. 2533 ในอัตราร้อยละ 5 ของค่าจ้างพนักงาน เงินเพิ่มค่าครองชีพ
ชั่วคราว 
 - เป็นไปตาม พรบ.ประกันสังคม พ.ศ. 2533 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

     

     

   เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จำนวน 4,000 บาท 

      

  
- เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทนุเงินทดแทน ตาม พรบ.เงินทดแทน 
พ.ศ. 2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 เพื่อให้ความ
คุ้มครองแก่ลูกจ้างที่ประสบอันตราย เจ็บป่วย ตายหรือสูญหาย อัน
เนื่องมาจากการทำงานให้แก่นายจ้างในอัตราร้อยละ 0.2 ของค่าจ้าง
โดยประมาณทั้งปี  
 - เป็นไปตาม ตาม พรบ.เงินทดแทน พ.ศ. 2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
ถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 4172 ลงวันที่ 24 ธันวาคม 2561  

      

     

   เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ จำนวน 13,620,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจ่ายเป็นเงินรองรับการจดัสวัสดิการให้แก่ผู้สูงอายทุี่มีอายุ 60 ปี
บริบูรณ์ขึ้นไป ที่มีคุณสมบัติครบถ้วนตามระเบียบกระทรวง มหาดไทย
ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงนิเบีย้ยังชีพผูสู้งอายุขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2552 และทีแ่ก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562 
และได้ขึ้นทะเบียนขอรับเงินเบีย้ยังชีพไว้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ไว้แล้วโดยจ่ายอัตราเบีย้ยังชพีรายเดือนแบบขัน้บนัได 
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงิน
เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2552 และที่
แก้ไขเพิ่มเติม 
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   เบี้ยยังชีพความพิการ จำนวน 8,400,000 บาท 

      

  
  - เพื่อจ่ายเป็นเงินเพื่อรองรับการจัดสวัสดิการเบี้ยความพิการให้แก่คน
พิการที่มีสิทธิตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด ที่ได้แสดงความจำนงโดยการขอ
ขึ้นทะเบียนเพื่อขอรับเงินความพิการไว้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
แล้ว  
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงิน
เบี้ยความพิการให้คนพิการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2535 
และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

      

     

   เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จำนวน 96,500 บาท 

      

  
 - เพื่อจ่ายเป็นเงินสนับสนนุการสงเคราะห์เบี้ยยังชพีผู้ปว่ยเอดส์ให้แก่
ผู้ป่วยที่แพทย์ได้รบัรองและทำการวินิจฉัยแล้วและมีความเปน็อยู่
ยากจนหรือถูกทอดทิ้ง ขาดผู้อุปการะดูแล ไม่สามารถประกอบอาชีพ
เลี้ยงตนเองได้ โดยผูป้่วยเอดส์ทีม่ีิสิทธิ์จะได้รับเบี้ยยงัชีพคนละ 500 
บาทต่อเดือน ครบทั้ง 12 เดือน 
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงิน
สงเคราะห์เพื่อการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 

      

     

   เงินสำรองจ่าย จำนวน 500,000 บาท 

      

  
- เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในกรณีที่มีเหตุสาธารณภัยเกิดข้ึน หรือกรณีการ
ป้องกันและยบัยั้งก่อนเกิดสาธารณภัย หรือคาดว่าจะเกิดสาธารณภัย
หรือกรณีฉุกเฉิน เพื่อบรรเทาปัญหาความเดือนร้อนของประชาชนเปน็
ส่วนรวม 
  - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยวธิีการ 
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 ข้อ 19 

      

     

   รายจ่ายตามข้อผูกพัน       
     

    เงินบำเหน็จลูกจ้างประจำ จำนวน 24,880 บาท 

      

  
 - เพื่อจ่ายเป็นเงินบำเหน็จสำหรับลูกจ้างประจำที่ออกจากงานและมี
สิทธิได้รบัเงินบำนาญ  
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยบำเหน็จลูกจา้งของ
หน่วยการบริหารราชการส่วนทอ้งถิ่น พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

      

     

    เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.) จำนวน 477,100 บาท 

      

  
 - เพื่อจ่ายเป็นเงินสบทบกองทนุบำเหน็จบำนาญขา้ราชการส่วน
ท้องถิ่น (กบท.) ตาม พรบ.บำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิน่ 
พ.ศ. 2500 ในอัตราร้อยละ 2 ของประมาณการรายรบัทุกประเภท
ประจำปี และมิให้นำรายรับประเภทพันธบัตร เงนิกู ้เงินที่มีผู้อุทิศให้
และเงินอุดหนุนมารวมคำนวณ 
 - เป็นไปตาม พรบ.บำเหน็จบำนาญข้าราชการสว่นท้องถิ่น พ.ศ. 
2500 และกฎกระทรวง การหักเงินจากประมาณการรายรบัใน
งบประมาณรายจา่ยประจำปีสมทบเข้าเป็นกองทนุบำเหน็จบำนาญ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 ลงวันที่ 23 กันยายน 2563 
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    เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ อบต.บ้านค่าย จำนวน 180,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทนุหลักประกันสุขภาพ อบต.บา้นค่าย  
 - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการตั้งงบประมาณขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อสมทบกองทุน พ.ศ. 2561 แก้ไขเพิ่มเติมถึง 
(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2565 
 - ประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เร่ือง 
หลักเกณฑ์เพื่อสนับสนนุให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนนิงานและ
บริหารจัดการระบบหลักประกนัสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพืน้ที่ พ.ศ. 
2561  

      

         
แผนงานบริหารงานทั่วไป 

     
 งานบริหารทั่วไป รวม 9,245,820 บาท 
     

  งบบุคลากร รวม 6,497,820 บาท 
     

   เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 2,425,920 บาท 
     

   ค่าตอบแทนรายเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำนวน 695,520 บาท 

      

  
 - เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนนายกองค์การบริหารสว่น
ตำบลและรองนายกองค์การบรหิารส่วนตำบล แยกดังนี้ (สำนักปลัด) 
  1) ค่าตอบแทนรายเดือนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล อัตราเดือน
ละ 35,600 บาท จำนวน 12 เดือน 
  2) ค่าตอบแทนรายเดือนรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล อัตรา
เดือนละ15,180 บาท/คน รวม 2 คน จำนวน 12 เดือน  
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยเงินคา่ตอบแทนนายก
องค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 
ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รองประธานสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล เลขานกุาร
นายกองค์การบริหารส่วนตำบล และเลขานุการสภาสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2554 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 
2566 

      

     

   ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก/รองนายก จำนวน 120,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 
รองนายกองค์กาารบริหารส่วนตำบล แยกดงันี้ (สำนักปลัด) 
  1) เงินประจำตำแหน่งนายกองค์การบริหารส่วนตำบล อัตราเดือนละ 
4,000 บาท จำนวน 12 เดือน 
  2) เงินประจำตำแหน่งรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล อัตรา
เดือนละ 3,000 บาท/คน รวม 2 คน จำนวน 12 เดือน  
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยเงินคา่ตอบแทนนายก
องค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 
ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รองประธานสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล เลขานกุาร
นายกองค์การบริหารส่วนตำบล และเลขานุการสภาสภาองค์การ
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บริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2554 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 
2566 

     

   ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จำนวน 120,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 
รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล แยกดังนี้ (สำนักปลัด) 
  1) เงินค่าตอบแทนพิเศษตำแหน่งนายกองค์การบริหารสว่นตำบล 
อัตราเดือนละ 4,000 บาท จำนวน 12 เดือน 
  2) เงินค่าตอบแทนพิเศษตำแหน่งรองนายกองค์การบริหารสว่น
ตำบล อัตราเดือนละ 3,000 บาท/คน รวม 2 คน จำนวน 12 เดือน  
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยเงินคา่ตอบแทนนายก
องค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 
ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รองประธานสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล เลขานกุาร
นายกองค์การบริหารส่วนตำบล และเลขานุการสภาสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2554 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 
2566 

      

     

   ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล 

จำนวน 115,920 บาท 

      

  
 - เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล อัตราเดือนนละ 9,660 บาท จำนวน 12 เดือน 
(สำนักปลัด)  
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยเงินคา่ตอบแทนนายก
องค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 
ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รองประธานสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล เลขานกุาร
นายกองค์การบริหารส่วนตำบล และเลขานุการสภาสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2554 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 
2566 

      

     

   ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภา
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

จำนวน 1,374,480 บาท 

      

  
 - เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือน แยกดังนี้ (สำนักปลัด) 
 1) ค่าตอบแทนรายเดือนประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล อัตรา
เดือนละ 15,180 บาท จำนวน 12 เดือน 
 2) ค่าตอบแทนรายเดือนรองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล 
อัตราเดือนละ 12,420 บาท จำนวน 12 เดือน 
 3) ค่าตอบแทนรายเดือนสมาชกิสภาองค์การบริหารส่วนตำบล อัตรา
เดือนละ 9,660 บาท/คน รวม 8 คน จำนวน 12 เดือน  
 4) ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการสภาองค์การบริหารสว่นตำบล
อัตราเดือนละ 9,660 บาท จำนวน 12 เดือน 
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยเงินคา่ตอบแทนนายก
องค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 
ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รองประธานสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล เลขานกุาร
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นายกองค์การบริหารส่วนตำบล และเลขานุการสภาสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2554 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.  
2566 

     

   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 4,071,900 บาท 
     

   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 2,836,500 บาท 

      

  
 - เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปีให้แก่
พนักงานส่วนตำบล แยกดังนี ้
   ปลัด อบต. และรองปลัด อบต. จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
   สำนักปลัด จำนวน 5 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
 - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลบา้นค่าย 

      

     

   เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 84,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนปลัด อบต. อัตราเดือนละ 
7,000 บาท จำนวน 12 เดือน 
 - เป็นไปตามหนงัสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ลงวันที่ 17 
กุมภาพันธ์ 2564 เร่ือง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับเงินค่าตอบแทน
นอกเหนือจากเงินเดือนของข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2564 

      

     

   เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 168,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบลผู้
มีสิทธิ แยกดังนี ้
 ปลัด อบต. และรองปลัด อบต. จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
 สำนักปลัด จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
 - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลบา้นค่าย 

      

     

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 815,400 บาท 

      

  
 - เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนกังาน
จ้างทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงคา่ตอบแทน แยกดังนี้  
  สำนักปลัด จำนวน 6 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั้งไว้ 563,800 บาท 
  กองคลัง   จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั้งไว้ 143,520 บาท 
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
 - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลบา้นค่าย 
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   เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 168,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง แยกดังนี ้
   สำนักปลัด จำนวน 5 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั้งไว้ 144,000 บาท 
   กองคลัง จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั้งไว้ 24.000 บาท 
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
 - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลบา้นค่าย 

      

     

  งบดำเนินงาน รวม 2,723,000 บาท 
     

   ค่าตอบแทน รวม 329,000 บาท 
     

   ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

      
     

    ค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบข้อเท็จจริงความรับผิดทางละเมิด จำนวน 10,000 บาท 

      

  
(สำนักปลัด) 
 - เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบข้อเท็จจริงความรับผิด
ทางละเมิด  
 - เป็นไปตาม หนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0804.4/ ว
2158 ลงวันที่ 20 เมษายน 2559 

      

     

    ค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบสวนทางวินัย จำนวน 10,000 บาท 

      

  
(สำนักปลัด) 
 - เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบสวนทางวนิยั  
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจ่ายเงนิสมนาคุณ
กรรมการสอบสวนทางวินัยขา้ราชการ พ.ศ. 2536 

      

     

    ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ในการเลือกตั้ง จำนวน 120,000 บาท 

      

  
(สำนักปลัด) 
 - เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ผูป้ฏิบัติงานเลือกตั้งขององค์การ
บริหารส่วนตำบลบา้นค่าย เช่น คณะกรรมการเลือกตั้งประจำองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ประธานกรรมการและกรรมการประจำหน่วย
เลือกตั้ง อนุกรรมการหรือบุคคลที่ได้รับการแต่งตั้งให้ช่วยเหลือในการ
ปฏิบัติหนา้ที่ของผู้อำนวยการการเลือกตั้งประจำองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น เป็นตน้ 
 - เป็นไปตามระเบยีบคณะกรรมการการเลือกตั้งสมาชิกสภาทอ้งถิ่น
หรือผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
 - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว5013 ลง
วันที่ 26 สิงหาคม 2563 

      

     

    ค่าตอบแทนในการพิมพ์บัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิเลือกตั้ง จำนวน 20,000 บาท 

      

  
(สำนักปลัด) 
 - เพื่อเป็นค่าตอบแทนในการพมิพ์บัญชีรายชื่อผู้มีสทิธิเลือกตั้ง บัญชี
รายชื่อผู้ไมไ่ปใช้สิทธิเลือกตั้ง การพิมพ์หนังสือแจ้งเจ้าบ้าน และ
ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ให้กับเจ้าหน้าทีข่องสำนักทะเบยีนอำเภอและสำนัก
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ทะเบียนท้องถิ่นในการภารกิจการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นและ
ผู้บริหารท้องถิ่น 
 - เป็นไปตามระเบยีบคณะกรรมการการเลือกตั้งสมาชิกสภาทอ้งถิ่น
หรือผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

         
     

    ค่าสมนาคุณกรรมการสอบคัดเลือกฯ จำนวน 10,000 บาท 

      

  
(สำนักปลัด) 
 - เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบคัดเลือก เช่น ค่าเบี้ย
ประชุม ค่าพาหนะ ค่าตอบแทนการออกข้อสอบในการสอบแข่งขัน 
คัดเลือก ค่าตรวจคำตอบ การสมัภาษณ์ การตรวจประเมนิผลงานหรือ
จ่ายเป็นเงนิค่าตอบแทนอ่ืน ๆ ที่มีสิทธิ  
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการ
คัดเลือกพนักงานและลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2555 

      

     

   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 30,000 บาท 

      

  
(สำนักปลัด) 
  - เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  
  - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกจ่ายเงิน
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2559 

      

     

   ค่าเช่าบ้าน จำนวน 120,000 บาท 

      

  
(สำนักปลัด) 
 - เพื่อจ่ายเป็นค่าเชา่บา้น คา่เชา่ซื้อบ้าน ให้แก่พนักงานส่วนตำบล  
 - เป็นไประเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าเชา่บา้นของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และทีแ่ก้ไขเพิ่มเติม 

      

     

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 9,000 บาท 

      

  
(สำนักปลัด) 
 - เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานสว่นตำบล  
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 

      

     

   ค่าใช้สอย รวม 1,310,000 บาท 
     

   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
     

    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จำนวน 500,000 บาท 

      

  
(สำนักปลัด)  
 - เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร คา่เช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือ 
หรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่ากำจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล คา่ระวาง
รถบรรทุก ค่าเช่าทรัพย์สนิ ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าเบี้ยประกัน 
ค่าใช้จ่ายในการดำเนนิคดีในชั้นศาลหรืออนุญาโตตุลาการ ค่าบริการ
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กำจัดปลวก คา่จ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกค่าจ้างเหมาที่มลีกัษณะ
การจ้างทำเพื่อให้ได้มาซึ่งปา้ยประชาสัมพันธ์ ทีไ่ม่มีลักษณะเปน็
สิ่งก่อสร้าง ค่าติดตั้งเคร่ืองรับสญัญาณต่าง ๆ ฯลฯ ตามการจำแนก
งบประมาณรายจา่ยขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการบริหารงานของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
 - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใชจ้่ายในการจัดทำประกันภัย
ทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 และที่แก้ไข
เพิ่มเติม 
 - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 7302  
ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 
 - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1317 ลงวันที ่28 
มีนาคม 2566  

     

   รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ       
     

    ค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการ จำนวน 30,000 บาท 

      

  
(สำนักปลัด) 
 - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จา่ยในการจัดประชุมราชการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น รวมถึงการประชุมราชการทางไกลผ่านดาวเทียม เช่น 
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหารในกรณีที่มีการประชุมคาบเก่ียว
มื้ออาหาร ค่าเช่าห้องประชุม คา่ใช้จ่ายอืน่ ๆ ที่จำเป็น เปน็ต้น  
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จา่ยใน
การบริหาร งานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

      

     

    ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี จำนวน 10,000 บาท 

      

  
(สำนักปลัด) 
 - เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนาหรืองานรัฐพิธี  
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จา่ยใน
การบริหาร งานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 และ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน  
การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสง่เสริมส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 

      

     

    ค่ารับรอง จำนวน 10,000 บาท 

      

  
(สำนักปลัด) 
 - เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารวา่งและเครื่องดื่ม ค่าอาหาร สำหรับกรณี
หน่วยราชการอ่ืนหรือบุคคลภายนอกเข้าดูงานหรือเยี่ยมชมองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น หรือกรณีการตรวจเยี่ยมหรือการตรวจราชการ 
การแถลงข่าวขององค์กรปกครอง ส่วนท้องถิ่น การมอบเงนิหรือสิ่งของ
บริจาคให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จา่ยใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
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   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      
     

    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 100,000 บาท 

      

  
(สำนักปลัด) 
 - เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือ
นอกราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ทีไ่ด้รับอนุมตัิให้เดินทางไปราชการ
เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ  
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และที่แก้ไข 
เพิ่มเติม 
 - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657 ลงวันที ่30 
มิถุนายน 2565 

      

     

    ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งท้องถิ่น จำนวน 50,000 บาท 

      

  
(สำนักปลัด) 
 - เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตาม 
ที่กฎหมาย ระเบียบ หรือหนังสอืสั่งการกำหนด เช่น คา่บัตรเลอืกตั้ง 
วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องเขียน ตราประทับ คา่ปา้ย คู่มือกรรมการ รวมถึง 
การอบรมคณะกรรมการประจำหน่วยเลือกตั้ง (กปน.) และเจ้าหน้าที่
รักษาความปลอดภัยประจำที่เลอืกตั้ง เป็นต้น  
 - เป็นไปตามระเบยีบคณะกรรมการการเลือกตั้งว่าด้วยการเลอืกตั้ง
สมาชิกสภาท้องถิ่นและผูบ้ริหารท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

      

     

    ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 150,000 บาท 

      

  
(สำนักปลัด) 
 - เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีที่องค์การบริหารส่วนตำบล
บ้านคา่ยไมไ่ด้เปน็หน่วยงานจดัฝึกอบรมเอง และมีความจำเปน็ต้องส่ง
เจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลบา้นคา่ยเข้าร่วมการฝึกอบรม
กับหน่วยงานอ่ืน  
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก 
อบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 

      

     

    โครงการเฉลิมพระเกียรติ จำนวน 100,000 บาท 

      

  
(สำนักปลัด) 
 - เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกจิกรรมเฉลิมพระเกียรติพระบาท สมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัว สมเด็จพระบรมราชินี และพระบรมวงษานุวงศ์ เพื่อเป็น
การเฉลิมพระเกียรติและสำนึกในพระมหากรุณาธิคุณ ตลอดจนเป็น
แสดงออกถึงความจงรัก ภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์ ได้แก ่
ค่าใช้จ่ายในการจัดทำซุ้มเฉลิมพระเกียรติ ค่าจ้างพิมพ์พระบรมฉายา
ลักษณ์ ค่าวัสดุราชพิธตี่าง ๆ และค่าใช้จา่ยอื่นที่จำเป็น เปน็ตน้ 
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จา่ยใน
การจัดงานการจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
 - เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 65 ลำดับที่ 
1  
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โครงการฝึกอบรม เพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานให้กับคณะ
ผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงานส่วยตำบลและพนักงานจ้างของ
องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านค่าย 

จำนวน 250,000 บาท 

      

  
(สำนักปลัด) 
 - เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอบรมเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติ 
งานให้กับผูบ้ริหาร สมาชิกสภา พนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้าง
ขององค์การบริหารส่วนตำบลบา้นค่าย ได้แก ่ค่าอาหาร อาหารว่าง
และเครื่องดื่ม ค่าสมนา คุณวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์ และคา่ใชจ้่ายอื่น
ที่จำเป็น เป็นตน้ 
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก 
อบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และที่แก้ไข
เพิ่มเติม 
 - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 1239 ลงวันที ่21 
กุมภาพันธ์ 2565 

      

     

    โครงการฝึกอบรมอบรมคุณธรรมจริยธรรม สำหรับ ผู้บริหาร, สมาชิก
สภา, พนักงานส่วนท้องถิ่นพนักงานจ้าง 

จำนวน 50,000 บาท 

      

  
(สำนักปลัด) 
 - เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรมสำหรับ
ผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงานส่วนท้องถิ่น พนักงานจา้ง ได้แก ่
ค่าอาหาร อาหารว่าง และเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าวสัดุ
อุปกรณ์ ค่าจ้างเหมายานพาหนะ ค่าที่พัก และคา่ใช้จา่ยอื่นที่จำเป็น 
เป็นต้น 
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก 
อบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 

      

     

    โครงการเสริมสร้างการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ จำนวน 30,000 บาท 

      

  
(สำนักปลัด) 
 - เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการเสริมสร้างการป้องกันและปราบปราม
การทุจริตภาครัฐ เข่น ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่าวัสดุอปุกรณ์ และคา่ใช้จ่ายอืน่ที่จำเป็น  
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก 
อบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 

      

     

    โครงการเสริมสร้างความรู้ประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

จำนวน 30,000 บาท 

      

  
(สำนักปลัด) 
 - เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการเสริมสร้างความรู้ประชาธปิไตยและ
การมีส่วนร่วมของประชาชนในท้องถิ่น ได้แก ่ค่าอาหาร อาหารว่าง 
และเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์ และคา่ใช้จา่ยอื่น 
ที่จำเป็น  
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก 
อบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
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 - เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 60 ลำดับ
ที่ 9 

     

   ค่าวัสดุ รวม 704,000 บาท 
     

   วัสดุสำนักงาน จำนวน 150,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพท์ี่ได้จาก
การซื้อ ธงชาติ ฯลฯ (สำนักปลดั) 
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จา่ยใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.3/ว 7509  
ลงวันที่ 7 ตลุาคม 2565 

      

     

   วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จำนวน 20,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุไฟฟา้และวิทยุ เช่น หลอดไฟ สายไฟ ฯลฯ 
(สำนักปลัด)  
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จา่ยใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.3/ว 7509  
ลงวันที่ 7 ตลุาคม 2565 

      

     

   วัสดุงานบ้านงานครัว จำนวน 25,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุงานบา้นงานครัว เช่น ไม้กวาด สบู่ ผงซักฟอก 
ฯลฯ (สำนักปลัด) 
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จา่ยใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.3/ว 7509  
ลงวันที่ 7 ตลุาคม 2565 

      

     

   วัสดุก่อสร้าง จำนวน 20,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุก่อสร้าง เช่น ไม้ สี แปรงทาสี ปูนซีเมนต์ ปูนขาว 
ทราย อิฐ หรือ ซีเมนต์ บล็อก กระเบื้อง สังกะสี ตะปู ค้อน จอบ เสียม 
เลื่อย ท่อน้ำ ฯลฯ (สำนักปลดั)  
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จา่ยใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.3/ว 7509  
ลงวันที่ 7 ตลุาคม 2565 
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   วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จำนวน 20,000 บาท 

      

  
- เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น ไขควง ประแจ แมแ่รง 
ฟิล์มกรองแสง น้ำกลัน่ หัวเทียน แบตเตอรี่ ไฟเบรก ไฟหนา้ กระจก
มองข้าง ฯลฯ (สำนักปลัด)  
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จา่ยใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.3/ว 7509  
ลงวันที่ 7 ตลุาคม 2565 

      

     

   วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จำนวน 400,000 บาท 

      

  
- เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เชน่ แก๊สหุงต้ม นำ้มนั
เชื้อเพลิง น้ำมนัดีเซล นำ้มันก๊าด น้ำมนัเบนซนิ นำ้มันเครื่อง นำ้มัน 
เกียร ์ฯลฯ (สำนักปลัด)  
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จา่ยใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.3/ว 7509  
ลงวันที่ 7 ตลุาคม 2565 

      

     

   วัสดุการเกษตร จำนวน 20,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุการเกษตร เช่น สปลิงเกลอร์ กระชัง มีดตัดต้นไม ้
ปุ๋ย ยาป้องกันและกำจัดศัตรูพืช วัสดุเพาะชำ ผ้าใบหรือพลาสตกิ หัว
กะโหลกดูดน้ำฯลฯ (สำนักปลัด)   
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จา่ยใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.3/ว 7509  
ลงวันที่ 7 ตลุาคม 2565 

      

     

   วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จำนวน 4,000 บาท 

      

  
- เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น ขาตั้งกล้อง ป้ายไฟแจ้ง
เตือนแบบล้อลาก ป้ายประชาสมัพันธ์ พู่กัน ส ีเมโมรี่การ์ด รปูสีหรือ
ขาวดำทีไ่ด้จากการล้าง อัด ขยาย เอกสารเผยแพร่ผลการดำเนนิงาน
ฯลฯ (สำนักปลัด)  
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จา่ยใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.3/ว 7509  
ลงวันที่ 7 ตลุาคม 2565 
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   วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 40,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุคอมพิวเตอร์ เช่น อุปกรณ์บันทึกข้อมูล หมึก
เครื่องพิมพ์แป้นพิมพ์ โปรแกรมคอมพิวเตอร์ ฯลฯ (สำนักปลัด)   
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จา่ยใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.3/ว 7509  
ลงวันที่ 7 ตลุาคม 2565 

      

   วัสดุอื่น จำนวน 5,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุอ่ืน เช่น มิเตอร์น้ำ - ไฟฟ้า ฯลฯ (สำนักปลัด)  
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จา่ยใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.3/ว 7509  
ลงวันที่ 7 ตลุาคม 2565 

      

     

   ค่าสาธารณูปโภค รวม 380,000 บาท 
     

   ค่าไฟฟ้า จำนวน 250,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสำหรับที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบล และ
ศูนย์พัฒนาพฒันาเด็กเล็กตำบลบ้านคา่ย (สำนักปลัด) 
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จา่ยใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

     

   ค่าน้ำประปา ค่าน้ำบาดาล จำนวน 40,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ำประปาสำหรับที่ทำการองค์การบริหารส่วน
ตำบล และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลบ้านค่าย (สำนักปลัด) 
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จา่ยใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

     

   ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จำนวน 80,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจ่ายเป็นค่าวิทยุสื่อสาร คา่สื่อสารผา่นดาวเทียม คา่ใช้จ่าย
เก่ียวกับการใช้ระบบอินเตอร์เนต็ ฯลฯ (สำนักปลัด) 
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จา่ยใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
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   ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์ และค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง จำนวน 10,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจ่ายเป็นค่าเชา่พื้นที่เว็บไซต์ ระบบ CLOUD, HOSTING และ
ค่าธรรมเนียมที่เก่ียวข้อง (สำนักปลัด) 
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จา่ยใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

     

  งบเงินอุดหนุน รวม 25,000 บาท 
     

   เงินอุดหนุน รวม 25,000 บาท 
     

   เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       
     

    อุดหนุนศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นอำเภอเมืองชัยภูมิ 

จำนวน 25,000 บาท 

      

  
(สำนักปลัด) 
 - เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น อำเภอเมืองชัยภูม ิ
จังหวัดชัยภูมิประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2567  - เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยเงนิอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
 - เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม 1/2567 
หน้าที่ 6 ลำดับที่ 1   

      

         
 งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม 504,500 บาท 
     

  งบบุคลากร รวม 409,500 บาท 
     

   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 409,500 บาท 
     

   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 409,500 บาท 

      

  
 - เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปีให้แก่
พนักงานส่วนตำบล จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
  - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสว่นท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
  - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลบา้นค่าย 

      

     

  งบดำเนินงาน รวม 95,000 บาท 
     

   ค่าตอบแทน รวม 65,000 บาท 
     

   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 5,000 บาท 

      

  
- เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (สำนักปลัด) 
  - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกจ่ายเงิน
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วน 
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ท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
     

   ค่าเช่าบ้าน จำนวน 60,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจ่ายเป็นค่าเชา่บา้น คา่เชา่ซื้อบ้าน ให้แก่พนักงานส่วนตำบล 
(สำนักปลัด) 
 - เป็นไประเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าเชา่บา้นของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และทีแ่ก้ไขเพิ่มเติม 

      

     

   ค่าใช้สอย รวม 30,000 บาท 
     

   รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ       
     

    ค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการ จำนวน 30,000 บาท 

      

  
(สำนักปลัด) 
 - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จา่ยในการจัดประชุมขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น เช่น การจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิน่ คณะกรรมการ 
สนับสนนุการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่น คณะอนุกรรมการ การประชุมประชาคม
ท้องถิ่น หรือคณะทำงานต่าง ๆ ที่ได้รับแต่งตัง้ตามกฎหมาย ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย หรือคำสั่งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ สนบัสนนุ
การจัดประชุมประชาคมแผนชมุชน สรา้งเครือข่ายองค์กรชุมชนและ
สนับสนนุการขับเคลื่อนแผนชุมชนแบบบูรณาการเพื่อนำข้อมูลมาจัดทำ
เป็นแผนพฒันาท้องถิ่น เปน็ตน้  
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จา่ยใน 
การบริหาร งานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

      

         
 งานบริหารงานคลัง รวม 3,944,000 บาท 
     

  งบบุคลากร รวม 2,277,000 บาท 
     

   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 2,277,000 บาท 
     

   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 1,712,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปีให้แก่
พนักงานส่วนตำบล กองคลัง จำนวน 4 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
 - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลบา้นค่าย 

      

     

   เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 42,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบล  
ผู้มีสิทธิ กองคลัง จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2542 
 - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลบา้นค่าย 
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   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 475,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนกังาน
จ้างทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงคา่ตอบแทน  
   กองคลัง จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
 - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลบา้นค่าย 

      

     

   เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 48,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง  
    กองคลัง จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
 - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลบา้นค่าย 

      

     

  งบดำเนินงาน รวม 1,667,000 บาท 
     

   ค่าตอบแทน รวม 282,000 บาท 
     

   ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

      
     

    ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งตามกฎหมายว่า
ด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 

จำนวน 150,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับการ
แต่งตั้งให้ดำเนินการเก่ียวกับการจัดซื้อจัดจ้างตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด 
(กองคลัง) 
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพสัดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560 
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ ชย 0808.2/ว 2850  
ลงวันที่ 12 กันยายน 2561  

      

     

   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 30,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (กองคลัง) 
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกจา่ยเงนิ
ค่าตอบแทนการปฏิบัติ งานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2559 

      

     

   ค่าเช่าบ้าน จำนวน 102,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจ่ายเป็นค่าเชา่บา้น คา่เชา่ซื้อบ้าน ให้แก่พนักงานส่วนตำบล 
(กองคลัง) 
 - เป็นไประเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าเชา่บา้นของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และทีแ่ก้ไขเพิ่มเติม 
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   ค่าใช้สอย รวม 1,295,000 บาท 
     

   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
     

    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จำนวน 100,000 บาท 

      

  
- เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร คา่เช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือ 
หรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่ากำจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล คา่ระวาง
รถบรรทุก ค่าเช่าทรัพย์สนิ ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าเบี้ยประกัน 
ค่าใช้จ่ายในการดำเนนิคดีในชั้นศาลหรืออนุญาโตตุลาการ ค่าบริการ
กำจัดปลวก คา่จ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกค่าจ้างเหมาที่มลีกัษณะ
การจ้างทำเพื่อให้ได้มาซึ่งปา้ยประชาสัมพันธ์ ทีไ่ม่มีลักษณะเปน็
สิ่งก่อสร้าง ค่าติดตั้งเคร่ืองรับสญัญาณต่าง ๆ ฯลฯ ตามการจำแนก
งบประมาณรายจา่ยขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการบริหารงานของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
 - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใชจ้่ายในการจัดทำประกันภัย
ทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 และที่แก้ไข
เพิ่มเติม 
 - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 7302 ลง
วันที่ 30 กันยายน 2565 
 - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1317 ลงวันที ่28 
มีนาคม 2566 

      

     

   รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ       
     

    ค่ารับรอง จำนวน 5,000 บาท 

      

  
(กองคลัง) 
 - เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารวา่งและเครื่องดื่ม ค่าอาหาร สำหรับกรณี
หน่วยราชการอ่ืนหรือบุคคลภายนอกเข้าดูงานหรือเยี่ยมชมองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น หรือกรณีการตรวจเยี่ยมหรือการตรวจราชการ 
การแถลงข่าวขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น การมอบเงนิหรือสิ่งของ
บริจาคให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จา่ยใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

      

     

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      
     

    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 40,000 บาท 

      

  
(กองคลัง) 
 - เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือ
นอกราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ทีไ่ด้รับอนุมตัิให้เดินทางไปราชการ
เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ  
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และที่แก้ไข 
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เพิ่มเติม 
 - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657 ลงวันที ่30 
มิถุนายน 2565 

     

    ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 50,000 บาท 

      

  
(กองคลัง) 
 - เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีที่องค์การบริหารส่วนตำบล
บ้านคา่ยไมไ่ด้เปน็หน่วยงานจดัฝึกอบรมเอง และมีความจำเปน็ต้องส่ง
เจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลบา้นคา่ยเข้าร่วมการฝึกอบรม
กับหน่วยงานอ่ืน  
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก 
อบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 

      

     

    โครงการอบรมให้ความรู้เรื่องภาษีและสิ่งปลูกสร้างพ.ศ.2542 ภาษี
ป้าย และค่าธรรมเนียมที่เก่ียวข้องกับ พรบ.สาธารณสุข 

จำนวน 20,000 บาท 

      

  
(กองคลัง) 
 - เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอบรมให้ความรู้เรื่องภาษีที่ดินและสิ่ง
ปลูกสร้าง พ.ศ. 2562 ภาษีป้าย และค่าธรรมเนียมที่เก่ียวข้องกับ พรบ. 
สาธารณสุข ให้แก่ผู้ที่อยู่ในข่ายจะต้องชำระภาษีในเขตพืน้ที่องค์การ
บริหารส่วนตำบลบา้นค่าย เช่น ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม 
ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็น  
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
 - เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 72 ลำดับที่ 
5 

     

     

    โครงการออกให้บริการชำระภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้าง ภาษีป้าย 
ค่าธรรมเนียมกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ 

จำนวน 5,000 บาท 

      

  
- เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการออกรับบริการจัดเก็บภาษนีอกสถานที่ เช่น  
เช่น ค่าอาหารวา่งและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์ และคา่ใช้จา่ยอ่ืนที่
จำเป็น 
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก 
อบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
 - เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 61 ลำดับ
ที่ 15  

      

     

   ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม จำนวน 1,075,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สนิขององค์การบริหารส่วน
ตำบลบ้านค่ายเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ แยกเปน็ 
     สำนักปลัด   ตั้งไว้   200,000  บาท 
     กองคลัง      ตั้งไว้     20,000  บาท 
     กองช่าง      ตั้งไว้   800,000  บาท 
     กองสวัสดิการสังคม  ตั้งไว้  30,000  บาท 
     หน่วยตรวจสอบภายใน  5,000  บาท 
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จา่ยใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
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 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

     

   ค่าวัสดุ รวม 80,000 บาท 
     

   วัสดุสำนักงาน จำนวน 50,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพท์ี่ได้จาก
การซื้อ ธงชาติ ฯลฯ (กองคลัง) 
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จา่ยใน 
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.3/ว7509  
ลงวันที่ 7 ตลุาคม 2565 

      

     

   วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 30,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุคอมพิวเตอร์ เช่น อุปกรณ์บันทึกข้อมูล หมึก
เครื่องพิมพ์แป้นพิมพ์ โปรแกรมคอมพิวเตอร์ ฯลฯ (กองคลัง)   
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จา่ยใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.3/ว 7509  
ลงวันที่ 7 ตลุาคม 2565 

      

     

   ค่าสาธารณูปโภค รวม 10,000 บาท 
     

   ค่าบริการไปรษณีย์ จำนวน 10,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ คา่ธนาณัติ คา่ดวงตราไปรษณียากร ฯลฯ 
(กองคลัง) 
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จา่ยใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

         
 งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน รวม 563,800 บาท 
     

  งบบุคลากร รวม 469,000 บาท 
     

   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 469,000 บาท 
     

   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 469,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปีให้แก่
พนักงานส่วนตำบล หน่วยตรวจสอบภายใน จำนวน 1 อัตรา จำนวน 
12 เดือน 
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
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พ.ศ. 2542 
 - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลบา้นค่าย 

     

  งบดำเนินงาน รวม 94,800 บาท 
     

   ค่าตอบแทน รวม 34,800 บาท 
     

   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 5,000 บาท 

      

  
 - เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ให้แก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (หน่วยตรวจสอบภายใน) 
  - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน
ค่าตอบแทนการปฏิบัติ งานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 

      

     

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 29,800 บาท 

      

  
 - เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานสว่นตำบล 
(หน่วยตรวจสอบภายใน) 
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 

      

     

   ค่าใช้สอย รวม 35,000 บาท 
     

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      
     

    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 20,000 บาท 

      

  
(หน่วยตรวจสอบภายใน) 
 - เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือ
นอกราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ทีไ่ด้รับอนุมตัิให้เดินทางไปราชการ
เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ  
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และที่แก้ไข 
เพิ่มเติม 
 - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657 ลงวันที ่30 
มิถุนายน 2565 

      

     

    ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 15,000 บาท 

      

  
(หน่วยตรวจสอบภายใน) 
 - เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีที่องค์การบริหารส่วนตำบล
บ้านคา่ยไมไ่ด้เปน็หน่วยงานจดัฝึกอบรมเอง และมีความจำเปน็ต้องส่ง
เจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลบา้นคา่ยเข้าร่วมการฝึกอบรม
กับหน่วยงานอ่ืน  
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก 
อบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
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   ค่าวัสดุ รวม 25,000 บาท 
     

   วัสดุสำนักงาน จำนวน 5,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพท์ี่ได้จาก
การซื้อ ธงชาติ ฯลฯ (หน่วยตรวจสอบภายใน) 
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จา่ยใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.3/ว7509  
ลงวันที่ 7 ตลุาคม 2565 

      

     

   วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 20,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุคอมพิวเตอร์ เช่น อุปกรณ์บันทึกข้อมูล หมึก
เครื่องพิมพ์แป้นพิมพ์ โปรแกรมคอมพิวเตอร์ ฯลฯ (หน่วยตรวจสอบ
ภายใน)   
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จา่ยใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.3/ว 7509  
ลงวันที่ 7 ตลุาคม 2565 

      

         
แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

     
 งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย รวม 1,402,000 บาท 
     

  งบบุคลากร รวม 697,000 บาท 
     

   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 697,000 บาท 
     

   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 286,800 บาท 

      

  
 - เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปีให้แก่
พนักงานส่วนตำบล สำนักปลัด จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
 - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลบา้นค่าย 

      

     

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 338,200 บาท 

      

  
 - เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนกังาน
จ้างทั่วไป รวมถึง รวมถึงเงินปรบัปรุงค่าตอบแทน  
    สำนักปลัด จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
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 - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การ 
บริหารส่วนตำบลบา้นค่าย 

     

   เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 72,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง  
    สำนักปลัด จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
 - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบล บา้นค่าย 

      

     

  งบดำเนินงาน รวม 705,000 บาท 
     

   ค่าตอบแทน รวม 320,000 บาท 

   ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

      
     

    ค่าป่วยการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน จำนวน 300,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจ่ายเป็นค่าป่วยการชดเชยการงานหรือเวลาที่เสียไปให้แก่อาสา 
สมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน กรณ๊ได้รับคำสัง่ให้ปฏิบัติหนา้ที่งานการ
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย หรือการรักษาคามสงบเรียบร้อยของ
ประชาชนตามกฎหมาย (สำนักปลัด) 
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จา่ย
ให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๐ 

      

     

   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 20,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (สำนักปลัด) 
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกจา่ยเงนิ
ค่าตอบแทนการปฏิบัติ งานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2559 

      

     

   ค่าใช้สอย รวม 225,000 บาท 
     

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      
     

    โครงการช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ของ อปท. กรณี
เยียวยาหรือฟ้ืนฟูหลังเกิดสาธารณะภัย 

จำนวน 50,000 บาท 

      

  
(สำนักปลัด) 
 - เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหนา้ที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น กรณีเยียวยาหรือฟื้นฟูหลังเกิดสาธารณภัย เช่น 
ค่าซ่อมแซมที่อยู่อาศัย ค่าช่วยเหลือด้านการเกษตร เป็นต้น  
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้เพื่อช่วยเหลือ
ประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2566 
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 - เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 –2570) หน้าที่ 63 ลำดับ 
ที่ 3  

     

    โครงการฝึกอบรมทบทวนชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติ จำนวน 50,000 บาท 

      

  
(สำนักปลัด) 
 - เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมทบทวนชุดปฏบิัติการจิต
อาสาภัยพบิัติ เช่น คา่อาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่าวัสดุอปุกรณ์ และคา่ใช้จ่ายอืน่ที่จำเป็น  
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก 
อบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
 - เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 70 ลำดับที่ 
6 

      

     

    โครงการฝึกอบรมเพ่ิมศักยภาพ อปพร. จำนวน 75,000 บาท 

      

  
(สำนักปลัด) 
 - เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมฝึกอบรมเพิ่มศักยภาพ  
อปพร. เช่น ค่าอาหาร อาหารวา่งและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวทิยากร 
ค่าวัสดุอุปกรณ์ และคา่ใช้จา่ยอื่นที่จำเปน็  
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก 
อบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
 - เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 69 ลำดับที่ 
3 

      

     

    โครงการฝึกอบรมให้ความรู้ในการป้องกัน และบรรเทาสาธารณภัย จำนวน 50,000 บาท 

      

  
(สำนักปลัด) 
 - เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมให้ความรู้ป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย เช่น คา่อาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนา 
คุณวิทยากร ค่าวัสดุอปุกรณ์ และค่าใช้จา่ยอื่นที่จำเป็น 
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก 
อบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
 - เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 70 ลำดับที่ 
5  

      

     

   ค่าวัสดุ รวม 160,000 บาท 
     

   วัสดุเครื่องแต่งกาย จำนวน 80,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุเครื่องแต่งกาย เช่น ชุดปฏบิัติหน้าที่อาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน ฯลฯ (สำนักปลัด) 
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จา่ยใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.3/ว7509  
ลงวันที่ 7 ตลุาคม 2565 
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   วัสดุเครื่องดับเพลิง จำนวน 50,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุเครื่องดับเพลิง เช่น วาล์วน้ำดบัเพลิง (เชือ่มกับ
รถดับเพลิง) สายดับเพลงิ ถังดับเพลิง ฯลฯ (สำนักปลัด)  
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จา่ยใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.3/ว7509  
ลงวันที่ 7 ตลุาคม 2565 

      

     

   วัสดุจราจร จำนวน 30,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุจราจร เชน่ สัญญาณไฟกระพรบิ สัญญาณไฟ
ฉุกเฉิน กรวยจราจร แผงกั้นจราจร ฯลฯ (สำนักปลัด)  
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จา่ยใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.3/ว7509  
ลงวันที่ 7 ตลุาคม 2565 

      

         
แผนงานการศึกษา 

     
 งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 6,165,000 บาท 
     

  งบบุคลากร รวม 1,274,800 บาท 
     

   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 1,274,800 บาท 
     

   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 662,200 บาท 

      

  
 - เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปีให้แก่
พนักงานส่วนตำบล สำนักปลัด จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
  - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลบา้นค่าย 

      

     

   เงินวิทยฐานะ จำนวน 84,000 บาท 

      

  
  - เพื่อจ่ายเป็นเงินวิทยฐานะรายเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบลผู้มี
สิทธิ สำนักปลัด จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
  - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสว่นท้อวถิ่น 
พ.ศ. 2542 
  - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลบา้นค่าย 
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   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 504,600 บาท 

      

  
- เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจา้ง
ทั่วไป รวมถึงเงนิปรับปรุงค่าตอบแทน  
    สำนักปลัด จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
   - เป็นไปตามพระราชบัญญัตริะเบียบบริหารงานบุคคลส่วนทอ้วถิ่น 
พ.ศ. 2542 
  - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลบา้นค่าย 

      

     

   เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 24,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง สำนัก
ปลัด จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
  - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสว่นท้อวถิ่น 
พ.ศ. 2542 
 - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบล บา้นค่าย 

      

     

  งบดำเนินงาน รวม 1,859,000 บาท 
     

   ค่าตอบแทน รวม 19,000 บาท 
     

   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 10,000 บาท 

      

  
(สำนักปลัด) 
  - เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  
  - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกจ่ายเงิน
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2559 

      

     

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 9,000 บาท 

      

  
(สำนักปลัด) 
 - เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานสว่นตำบล  
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 

      

     

   ค่าใช้สอย รวม 450,000 บาท 
     

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      
     

    1. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการบริหารสถานศึกษา จำนวน 450,000 บาท 

      

  
 - เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสนับสนุนคา่ใช้จา่ยในการบริหาร
สถานศึกษา เช่น ค่า อาหารกลางวัน คา่จัดการเรียนการสอน ค่า
หนังสือเรียน ค่าอุปกรณ์การเรียน ค่าเครื่อง แบบนักเรียน ค่ากจิกรรม
พัฒนาคุณภาพผู้เรียน และค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเปน็ (สำนักปลัด) 
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยรายได้และการจ่ายเงิน
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ของสถานศึกษาสงักัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
 - เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 –2570) หน้าที่ 64 ลำดับ
ที่ 2 

     

   ค่าวัสดุ รวม 1,390,000 บาท 
     

   วัสดุงานบ้านงานครัว จำนวน 1,390,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุงานบา้นงานครัว เช่น ไม้กวาด สบู่ ผลซักฟอก 
อาหารเสริม (นม) ฯลฯ (สำนักปลัด) 
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จา่ยใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.3/ว7509  
ลงวันที่ 7 ตลุาคม 2565 

      

     

  งบเงินอุดหนุน รวม 3,031,200 บาท 
     

   เงินอุดหนุน รวม 3,031,200 บาท 
     

   เงินอุดหนุนส่วนราชการ       
     

    โครงการอุดหนุนค่าอาหารกลางวันให้แก่โรงเรียนกุดเวียนวิทย์ผดุง จำนวน 405,000 บาท 

      

  
(สำนักปลัด) 
- เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนคา่อาหารกลางวัน สำหรับเด็กอนุบาลและ
เด็กประถมศึกษาปีที่ 1 - 6 จำนวน 75 คน อัตรามื้อละ 27 บาทต่อ
คน จำนวน 200 วัน  
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยเงินอุดหนนุขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และที่แก้ไขเพิ่มเติม  
 - เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม 1/2567 
หน้าที่ 4 ลำดับที่ 2 

      

     

    โครงการอุดหนุนค่าอาหารกลางวันให้แก่โรงเรียนโค้งน้ำตับวิทยาคาร จำนวน 1,355,200 บาท 

      

  
(สำนักปลัด) 
 - เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนคา่อาหารกลางวัน สำหรับเด็กอนุบาล และ
เด็กประถมศึกษาปีที่ 1 - 6 จำนวน 308 คน อัตรามื้อละ 22 บาทต่อ
คน จำนวน 200 วัน 
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยเงินอุดหนนุขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และที่แก้ไขเพิ่มเติม  
- เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม 1/2567 
หน้าที่ 4 ลำดับที่ 3 

      

     

    โครงการอุดหนุนค่าอาหารกลางวันให้แก่โรงเรียนชุมพลสวรรค์วิทยา จำนวน 448,200 บาท 

      

  
(สำนักปลัด) 
 - เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนคา่อาหารกลางวัน สำหรับเด็กอนุบาล และ
เด็กประถมศึกษาปีที่ 1 - 6 จำนวน 83 คน อัตรามื้อละ 27 บาทต่อ
คน จำนวน 200 วัน 
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยเงินอุดหนนุขององค์กร
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ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และที่แก้ไขเพิ่มเติม  
- เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม 1/2567 
หน้าที่ 5 ลำดับที่ 4 

     

    โครงการอุดหนุนค่าอาหารกลางวันให้แก่โรงเรียนวังก้านเหลืองดรุณ
กิจ 

จำนวน 822,800 บาท 

      

  
(สำนักปลัด) 
- เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนคา่อาหารกลางวัน สำหรับเด็กอนุบาล และ
เด็กประถมศึกษาปีที่ 1 - 6 จำนวน 187 คน อัตรามื้อละ 22 บาทต่อ
คน จำนวน 200 วัน 
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยเงินอุดหนนุขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และที่แก้ไขเพิ่มเติม  
 - เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม 1/2567 
หน้าที่ 5 ลำดับที่ 5  

      

         
แผนงานสาธารณสุข 

     
 งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น รวม 1,035,400 บาท 
     

  งบบุคลากร รวม 355,400 บาท 
     

   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 355,400 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 355,400 บาท 

      

  
 - เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปีให้แก่
พนักงานส่วนตำบล สำนักปลัด จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
 - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลบา้นค่าย 

      

     

  งบดำเนินงาน รวม 480,000 บาท 
     

   ค่าตอบแทน รวม 120,000 บาท 
     

   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 120,000 บาท 

      

  
(สำนักปลัด) 
  - เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  
  - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกจ่ายเงิน
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
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   ค่าใช้สอย รวม 260,000 บาท 
     

   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
     

    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จำนวน 120,000 บาท 

      

  
 - เพื่อเป็นค่าจ้างเหมาบริการ เช่น ผูป้ฏิบัตงิานการแพทย์ฉุกเฉิน 
สำรวจจำนวนข้อมูลสุนัขและแมว ฯลฯ 
 - เป็นไปตามหนงัสือ มท 0891.3/ว 2526 ลงวันที่ 17 กันยายน 2553 
 - เป็นไปตามหนงัสือ มท 0810.2/ว 1042 ลงวันที่ 10 เมษายน 2561  

      

     

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      
     

    โครงการป้องกันควบคุมโรคติดต่อ จำนวน 100,000 บาท 

      

  
(สำนักปลัด) 
 - เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ เช่น 
ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ และค่าใช้จา่ยอื่นที่จำเป็น  
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก 
อบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
 - เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 67 ลำดับ
ที่ 2 

      

     

    โครงการป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า จำนวน 40,000 บาท 

      

  
(สำนักปลัด) 
 - เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการป้องกันและควบคุมโรคพิษสนุขับ้า 
ตามโครงการสัตวป์ลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบา้ ตามพระ
ปณิธานของศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟา้จุฬา
ภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราช
นารี เช่น คา่จัดซื้อวัคซีนป้องกันโรค วัสดุที่ใช้ในการฉีดวัคซีน และ
ค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเปน็  
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จา่ยใน
การจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขัน
กีฬา ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
 - เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 67 ลำดับ
ที่ 1 

      

     

   ค่าวัสดุ รวม 100,000 บาท 
     

   วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จำนวน 100,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ เช่น สำลี ถุงมือ 
ทรายอะเบท นำ้ยากำจัดยุง เคมีภัณฑ์อ่ืน ๆ ฯลฯ (สำนักปลดั) 
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จา่ยใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
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 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.3/ว7509  
ลงวันที่ 7 ตลุาคม 2565 

     

  งบเงินอุดหนุน รวม 200,000 บาท 
     

   เงินอุดหนุน รวม 200,000 บาท 
     

   เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน       
     

    โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 11 ตำบลบ้านค่าย อำเภอ
เมืองชัยภูมิ จังหวัดชัยภูมิ 

จำนวน 20,000 บาท 

      

  
(สำนักปลัด) 
 - เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กบัคณะกรรมการหมู่บ้านเปน็ค่าใช้จ่ายใน
การดำเนินโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 11  
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยเงินอุดหนนุขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และที่แก้ไขเพิ่มเติม  
 - เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม 2/2566 
หน้าที่ 20 ลำดบัที่ 9 

      

     

    โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 12 ตำบลบ้านค่าย อำเภอ
เมืองชัยภูมิ จังหวัดชัยภูมิ 

จำนวน 20,000 บาท 

      

  
(สำนักปลัด) 
 - เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กบัคณะกรรมการหมู่บ้านเปน็ค่าใช้จ่ายใน
การดำเนินโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 12  
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยเงินอุดหนนุขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และที่แก้ไขเพิ่มเติม  
 - เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม 2/2566 
หน้าที่ 20 ลำดบัที่ 10 

      

     

    โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 2 ตำบลบ้านค่าย อำเภอ
เมืองชัยภูมิ จังหวัดชัยภูมิ 

จำนวน 20,000 บาท 

      

  
(สำนักปลัด) 
 - เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กบัคณะกรรมการหมู่บ้านเปน็ค่าใช้จ่ายใน
การดำเนินโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 2 
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยเงินอุดหนนุขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และที่แก้ไขเพิ่มเติม  
 - เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม 2/2566 
หน้าที่ 18 ลำดบัที่ 1 

      

     

    โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 3 ตำบลบ้านค่าย อำเภอ
เมืองชัยภูมิ จังหวัดชัยภูมิ 

จำนวน 20,000 บาท 

      

  
(สำนักปลัด) 
 - เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กบัคณะกรรมการหมู่บ้านเปน็ค่าใช้จ่ายใน
การดำเนินโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 3  
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยเงินอุดหนนุขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และที่แก้ไขเพิ่มเติม  
 - เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม 2/2566 
หน้าที่ 18 ลำดบัที่ 2 
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    โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 4 ตำบลบ้านค่าย อำเภอ
เมืองชัยภูมิ จังหวัดชัยภูมิ 

จำนวน 20,000 บาท 

      

  
(สำนักปลัด) 
 - เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กบัคณะกรรมการหมู่บ้านเปน็ค่าใช้จ่ายใน
การดำเนินโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 4 
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยเงินอุดหนนุขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และที่แก้ไขเพิ่มเติม  
  - เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม 2/2566 
หน้าที่ 19 ลำดบัที่ 3 

      

     

    โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 5 ตำบลบ้านค่าย อำเภอ
เมืองชัยภูมิ จังหวัดชัยภูมิ 

จำนวน 20,000 บาท 

      

  
(สำนักปลัด) 
 - เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กบัคณะกรรมการหมู่บ้านเปน็ค่าใช้จ่ายใน
การดำเนินโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 5 
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยเงินอุดหนนุขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และที่แก้ไขเพิ่มเติม  
  - เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม 2/2566 
หน้าที่ 19 ลำดบัที่ 4 

      

     

    โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 6 ตำบลบ้านค่าย อำเภอ
เมืองชัยภูมิ จังหวัดชัยภูมิ 

จำนวน 20,000 บาท 

      

  
(สำนักปลัด) 
 - เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กบัคณะกรรมการหมู่บ้านเปน็ค่าใช้จ่ายใน
การดำเนินโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 6  
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยเงินอุดหนนุขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และที่แก้ไขเพิ่มเติม  
  - เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม 2/2566 
หน้าที่ 19 ลำดบัที่ 5 

      

     

    โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 7 ตำบลบ้านค่าย อำเภอ
เมืองชัยภูมิ จังหวัดชัยภูมิ 

จำนวน 20,000 บาท 

      

  
(สำนักปลัด) 
 - เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กบัคณะกรรมการหมู่บ้านเปน็ค่าใช้จ่ายใน
การดำเนินโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 7 
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยเงินอุดหนนุขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และที่แก้ไขเพิ่มเติม  
   - เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม 2/2566 
หน้าที่ 19 ลำดบัที่ 6 

      

     

    โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 8 ตำบลบ้านค่าย อำเภอ
เมืองชัยภูมิ จังหวัดชัยภูมิ 

จำนวน 20,000 บาท 

      

  
(สำนักปลัด) 
 - เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กบัคณะกรรมการหมู่บ้านเปน็ค่าใช้จ่ายใน
การดำเนินโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 8 
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยเงินอุดหนนุขององค์กร
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ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และที่แก้ไขเพิ่มเติม  
  - เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม 2/2566 
หน้าที่ 19 ลำดบัที่ 7 

     

    โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 9 ตำบลบ้านค่าย อำเภอ
เมืองชัยภูมิ จังหวัดชัยภูมิ 

จำนวน 20,000 บาท 

      

  
(สำนักปลัด) 
 - เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กบัคณะกรรมการหมู่บ้านเปน็ค่าใช้จ่ายใน
การดำเนินโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 9  
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยเงินอุดหนนุขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และที่แก้ไขเพิ่มเติม  
  - เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม 2/2566 
หน้าที่ 20 ลำดบัที่ 8 

      

         
แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

     

 งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์ รวม 698,000 บาท 
     

  งบบุคลากร รวม 511,000 บาท 
     

   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 511,000 บาท 
     

   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 469,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปีให้แก่
พนักงานส่วนตำบล กองสวสัดิการสังคม จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 
เดือน  
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2542 
 - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลบา้นค่าย 

      

     

   เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 42,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบล  
ผู้มีสิทธิ กองสวสัดิการสังคม จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2542 
 - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลบา้นค่าย 

      

     

  งบดำเนินงาน รวม 187,000 บาท 
     

   ค่าตอบแทน รวม 77,000 บาท 
     

   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 5,000 บาท 

      

  
(กองสวัสดิการสังคม) 
  - เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  
  - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกจ่ายเงิน
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ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2559 

     

   ค่าเช่าบ้าน จำนวน 72,000 บาท 

      

  
(กองสวัสดิการสังคม) 
 - เพื่อจ่ายเป็นค่าเชา่บา้น คา่เชา่ซื้อบ้าน ให้แก่พนักงานส่วนตำบล  
 - เป็นไประเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าเชา่บา้นของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และทีแ่ก้ไขเพิ่มเติม 

      

     

   ค่าใช้สอย รวม 50,000 บาท 
     

   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
     

    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จำนวน 30,000 บาท 

      

  
(กองสวัสดิการสังคม)  
 - เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร คา่เช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือ 
หรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่ากำจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล คา่ระวาง
รถบรรทุก ค่าเช่าทรัพย์สนิ ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าเบี้ยประกัน 
ค่าใช้จ่ายในการดำเนนิคดีในชั้นศาลหรืออนุญาโตตุลาการ ค่าบริการ
กำจัดปลวก คา่จ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกค่าจ้างเหมาที่มลีกัษณะ
การจ้างทำเพื่อให้ได้มาซึ่งปา้ยประชาสัมพันธ์ ทีไ่ม่มีลักษณะเปน็
สิ่งก่อสร้าง ค่าติดตั้งเคร่ืองรับสญัญาณต่าง ๆ ฯลฯ ตามการจำแนก
งบประมาณรายจา่ยขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการบริหารงานของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
 - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใชจ้่ายในการจัดทำประกันภัย
ทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 และที่แก้ไข
เพิ่มเติม 
 - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 7302 ลง
วันที่ 30 กันยายน 2565 
 - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1317 ลงวันที ่28 
มีนาคม 2566  

      

     

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      
     

    1. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 10,000 บาท 

      

  
(กองสวัสดิการสังคม) 
 - เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือ
นอกราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ทีไ่ด้รับอนุมตัิให้เดินทางไปราชการ
เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ  
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และที่แก้ไข 
เพิ่มเติม 
 - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657 ลงวันที ่30 
มิถุนายน 2565 
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    2. ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 10,000 บาท 

      

  
(กองสวัสดิการสังคม) 
 - เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีที่องค์การบริหารส่วนตำบล
บ้านคา่ยไมไ่ด้เปน็หน่วยงานจดัฝึกอบรมเอง และมีความจำเปน็ต้องส่ง
เจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลบา้นคา่ยเข้าร่วมการฝึกอบรม
กับหน่วยงานอ่ืน  
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก 
อบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 

      

     

   ค่าวัสดุ รวม 60,000 บาท 
     

   วัสดุสำนักงาน จำนวน 25,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพท์ี่ได้จาก
การซื้อ ธงชาติ ฯลฯ (กองสวัสดกิารสังคม) 
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จา่ยใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.3/ว7509  
ลงวันที่ 7 ตลุาคม 2565 

      

     

   วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 35,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุคอมพิวเตอร์ เช่น อุปกรณ์บันทึกข้อมูล หมึก
เครื่องพิมพ์ แป้นพิมพ์ โปรแกรมคอมพิวเตอร์ ฯลฯ (กองสวัสดิการ
สังคม) 
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จา่ยใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.3/ว7509  
ลงวันที่ 7 ตลุาคม 2565 

      

         
 งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ รวม 110,000 บาท 
     

  งบดำเนินงาน รวม 110,000 บาท 
     

   ค่าใช้สอย รวม 110,000 บาท 
     

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      
     

    โครงการซ่อมแซมบ้านผู้พิการ ผู้ยากไร้ และผู้ด้อยโอกาส จำนวน 50,000 บาท 

      

  
 (กองสวัสดิการสังคม) 
 - เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการซ่อมแซมบ้านผู้พิการ ผู้ยากไร้ และ
ผู้ด้อยโอกาส 
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 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อ
ช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2566 
 - เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 63 ลำดับ
ที่ 1 

     

    โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้ด้อยโอกาส ผู้ว่างงาน และประสบ
ปัญหาทางสังคม 

จำนวน 30,000 บาท 

      

  
 (กองสวัสดิการสังคม) 
 - เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการพัฒนาคุณภาพชีวติผู้ด้อยโอกาส  
ผู้ว่างงาน และผูป้ระสบปญัหาทาง เช่น คา่อาหาร อาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์ และคา่ใช้จา่ยอื่นที่
จำเป็น 
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก 
อบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
 - เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 59 ลำดับ
ที่ 5 

      

     

    โครงการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้พิการ จำนวน 30,000 บาท 

      

  
(กองสวัสดิการสังคม) 
 - เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวติผู้
พิการ เช่น ค่าอาหาร อาหารวา่งและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร 
ค่าวัสดุอุปกรณ์ และคา่ใช้จา่ยอื่นที่จำเปน็  
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก 
อบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
 - เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม 1/2567
หน้าที่ 3 ลำดับที่ 1 

      

         
แผนงานเคหะและชุมชน 

     
 งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล รวม 1,374,400 บาท 
     

  งบบุคลากร รวม 644,400 บาท 
     

   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 644,400 บาท 
     

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 470,400 บาท 

      

  
 - เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนกังาน
จ้างทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงคา่ตอบแทน สำนักปลัด จำนวน 4 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน  
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
 - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลบา้นค่าย 
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   เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 174,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง และเงิน
เพิ่มสำหรับพนักงานผูป้ฏิบัตงิานที่มีลักษณะเป็นการเสี่ยงภัยตอ่สุขภาพ 
สำนักปลัด จำนวน 4 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสว่นท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
 - เป็นไปตามประกาศ ก.อบต. เร่ือง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับเงนิเพิ่ม
สำหรับพนักงานจา้งผู้ปฏิบตัิงานที่มีลักษณะเป็นการเสี่ยงภัยตอ่สุขภาพ 
พ.ศ. 2564 ลงวันที่ 25 สิงหาคม 2564 
 - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลบา้นค่าย 

      

     

  งบดำเนินงาน รวม 730,000 บาท 
     

   ค่าตอบแทน รวม 10,000 บาท 
     

   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 10,000 บาท 

      

  
(สำนักปลัด) 
  - เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  
  - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกจ่ายเงิน
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2559 

      

     

   ค่าใช้สอย รวม 700,000 บาท 
     

   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
     

    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จำนวน 500,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจ่ายเป็นค่าจา้งเหมาบริการกำจัดขยะมูลฝอย และรายจ่ายเพื่อให้
ได้มาซึ่งบริการ (สำนักปลัด) 
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการบริหารงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
 - เป็นไปตามหนงัสือ ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 
2564 

      

     

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      
     

    โครงการกำจัดขยะมูลฝอย จำนวน 200,000 บาท 

      

  
(สำนักปลัด) 
 - เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการกำจัดขยะมูลฝอย ได้แก่ ค่าอาหาร 
อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าวัสดุอปุกรณ์ และ
ค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเปน็  
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก 
อบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 

      



83 
 

 - เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 68 ลำดับ
ที่ 6  

     

   ค่าวัสดุ รวม 20,000 บาท 
     

   วัสดุเครื่องแต่งกาย จำนวน 20,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุเครื่องแต่งกาย เช่น ถุงมือ (ที่ใช้ในการเก็บขยะ)
ฯลฯ (สำนักปลัด) 
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จา่ยใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.3/ว 7509  
ลงวันที่ 7 ตลุาคม 2565 

      

         
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

     
 งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 819,300 บาท 
     

  งบบุคลากร รวม 409,500 บาท 
     

   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 409,500 บาท 
     

   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 409,500 บาท 

      

  
 - เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปีให้แก่
พนักงานส่วนตำบล กองสวสัดิการสังคม จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 
เดือน  
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
 - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลบา้นค่าย 

      

     

  งบดำเนินงาน รวม 409,800 บาท 
     

   ค่าตอบแทน รวม 69,800 บาท 
     

   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 5,000 บาท 

      

  
(กองสวัสดิการสังคม) 
  - เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  
  - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกจ่ายเงิน
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
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   ค่าเช่าบ้าน จำนวน 60,000 บาท 

      

  
(กองสวัสดิการสังคม) 
 - เพื่อจ่ายเป็นค่าเชา่บา้น คา่เชา่ซื้อบ้าน ให้แก่พนักงานส่วนตำบล  
 - เป็นไประเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าเชา่บา้นของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และทีแ่ก้ไขเพิ่มเติม 

      

     

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       
     

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 4,800 บาท 

      

  
(กองสวัสดิการสังคม) 
 - เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานสว่นตำบล  
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 

      

     

   ค่าใช้สอย รวม 340,000 บาท 
     

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      
     

    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 10,000 บาท 

      

  
(กองสวัสดิการสังคม) 
 - เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือ
นอกราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ทีไ่ด้รับอนุมตัิให้เดินทางไปราชการ
เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ  
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และที่แก้ไข 
เพิ่มเติม 
 - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657 ลงวันที ่30 
มิถุนายน 2565 

      

     

    ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 10,000 บาท 

      

  
(กองสวัสดิการสังคม) 
 - เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีที่องค์การบริหารส่วนตำบล
บ้านคา่ยไมไ่ด้เปน็หน่วยงานจดัฝึกอบรมเอง และมีความจำเปน็ต้องส่ง
เจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลบา้นคา่ยเข้าร่วมการฝึกอบรม
กับหน่วยงานอ่ืน  
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก 
อบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 

      

     

    โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาความรุนแรงต่อเด็กและสตรี จำนวน 50,000 บาท 

      

  
(กองสวัสดิการสังคม) 
  - เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาความรุนแรง
ต่อเด็กและสตรี เช่น ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่าวัสดุอปุกรณ์ และคา่ใช้จ่ายอืน่ที่จำเป็น  
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก 
อบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  
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 - เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 60 ลำดับ 
ที่ 11 

     

    โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด จำนวน 50,000 บาท 

      

  
(สำนักปลัด) 
 - เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
เข่น ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวทิยากร ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ และค่าใช้จา่ยอื่นที่จำเป็น  
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก 
อบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
 - เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 60 ลำดับ 
ที่ 10 

      

     

    โครงการผู้สูงอายุสุขใจ สูงวัยอย่างมีคุณค่า (โรงเรียนผู้สูงอายุ) จำนวน 100,000 บาท 

      

  
(กองสวัสดิการสังคม) 
 - เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสูงอายุสุขใจ สูงวัยอยา่งมีคุณคา่ 
(โรงเรียนผู้สงูอายุ) เชน่ ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่า
สมนาคุณวทิยากร ค่าวสัดุอุปกรณ์ และค่าใช้จา่ยอื่นทีจ่ำเปน็ 
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก 
อบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
 - เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 58 ลำดับ 
ที่ 3 

      

     

    โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง จำนวน 50,000 บาท 

      

  
(กองสวัสดิการสังคม) 
 - เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมการเรียนรู้ตามปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง เช่น ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่า
สมนาคุณวทิยากร ค่าวสัดุอุปกรณ์ และค่าใช้จา่ยอื่นทีจ่ำเปน็ 
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก 
อบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
 - เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 59 ลำดับ 
ที่ 6 

      

     

    โครงการส่งเสริมและพัฒนาสตรีตำบลบ้านค่าย จำนวน 70,000 บาท 

      

  
(กองสวัสดิการสังคม) 
 - เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมและพัฒนาสตรีตำบลบา้น
ค่าย เช่น ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร 
ค่าวัสดุอุปกรณ์ และคา่ใช้จา่ยอื่นที่จำเปน็  
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก 
อบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
 - เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 60 ลำดับ 
ที่ 12 
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แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
     

 งานกีฬาและนันทนาการ รวม 300,000 บาท 
     

  งบดำเนินงาน รวม 300,000 บาท 
     

   ค่าใช้สอย รวม 250,000 บาท 
     

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      
     

    โครงการกีฬาตำบลบ้านค่ายสัมพันธ์ต้านยาเสพติด จำนวน 200,000 บาท 

      

  
(สำนักปลัด) 
 - เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการกีฬาตำบลบา้นคา่ยสัมพนัธ์ต้านยา
เสพติด เช่น ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับสานที่ คา่อุปกรณ์แข่งขัน ค่ากรรมการ 
ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ตา่ง ๆ คา่ใช้จ่ายเก่ียวกับเงินรางวัล แลคา่ใช้จ่าย
อ่ืนที่จำเปน็  
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จา่ยใน
การจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
 - เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 65 ลำดับ 
ที่ 4 

      

     

    โครงการกีฬาพ้ืนบ้าน บ้านค่ายสัมพันธ์ต้านภัยยาเสพติด จำนวน 50,000 บาท 

      

  
(สำนักปลัด) 
 - เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการกีฬาพื้นบา้นบ้านค่ายสัมพันธต์า้นภัย
ยาเสพติด เชน่ ค่าใช้จา่ยเก่ียวกับสถานที่ ค่าอุปกรณ์แข่งขัน ค่า
กรรมการ ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ต่าง ๆ คา่ใช้จ่ายเก่ียวกับเงินรางวัล 
และค่าใช้จา่ยอื่นที่จำเปน็  
- เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จา่ยใน
การจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
 - เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 –2570) เพิ่มเติม 1/2566 
หน้าที่ 5 ลำดับที่ 1 

      

     

   ค่าวัสดุ รวม 50,000 บาท 
     

   วัสดุกีฬา จำนวน 50,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุกีฬา เชน่ เช่น ลูกฟุตบอล ตะกร้อ ตาข่ายกีฬา 
นกหวีด นาฬิกาจับเวลา ฯลฯ 
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จา่ยใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.3/ว7509 ลง
วันที่ 7 ตุลาคม 2565 
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 งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น รวม 120,000 บาท 
     

  งบดำเนินงาน รวม 120,000 บาท 
     

   ค่าใช้สอย รวม 120,000 บาท 
     

   รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏบิัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจา่ยอื่น 
ๆ 

      
     

    โครงการสืบสานประเพณีบุญเดือนหก จำนวน 70,000 บาท 

      

  
(สำนักปลัด) 
 - เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสืบสานประเพณีบุญเดือนหก เช่น ค่า
บายศรี ค่าขบวนแห่ ค่านำ้ดื่ม เป็นตน้  
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จา่ยใน
การจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
 - เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 65 ลำดับ
ที่ 6 

      

     

    โครงการสืบสารประเพณีเข้าพรรษา จำนวน 50,000 บาท 

      

  
 (สำนักปลัด) 
 - เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสืบสานประเพณีเข้าพรรษา เชน่ ค่า
เทียนพรรษา ชุดไทยธรรม ผา้อาบนำ้ฝน ค่าน้ำดื่ม เปน็ตน้ 
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จา่ยใน
การจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
 - เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 –2570) หน้าที่ 65 ลำดับ
ที่ 5 

      

         
 งานวิชาการวางแผนและส่งเสริมการท่องเที่ยว รวม 20,000 บาท 
     

  งบดำเนินงาน รวม 20,000 บาท 
     

   ค่าใช้สอย รวม 20,000 บาท 
     

   รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏบิัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจา่ยอื่น 
ๆ 

      
     

    โครงการส่งเสริมการท่องเที่ยววิถีชุมชน (นมัสการพระธาตุชัยภูมินทร์) จำนวน 20,000 บาท 

      

  
(สำนักปลัด) 
 - เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมการท่องเที่ยววิถีชุมชน 
(นมัสการพระธาตชุัยภูมินทร์) ได้แก ่ค่าสถานที่ คา่ประชาสัมพนัธ์ 
ค่าอาหารและเครื่องดื่ม เป็นต้น  
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จา่ยใน
การจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
  - เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 66 ลำดับ
ที่ 7 
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
     

 งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา รวม 4,192,700 บาท 
     

  งบบุคลากร รวม 908,500 บาท 
     

   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 908,500 บาท 
     

   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 866,500 บาท 

      

  
 - เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปีให้แก่
พนักงานส่วนตำบล จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน (กองช่าง) 
  - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสว่นท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
  - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลบา้นค่าย 

      

     

   เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 42,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบล  
ผู้มีสิทธิ กองชา่ง จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
  - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสว่นท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
  - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลบา้นค่าย 

      

     

  งบดำเนินงาน รวม 3,284,200 บาท 
     

   ค่าตอบแทน รวม 39,200 บาท 
     

   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 10,000 บาท 

      

  
(กองช่าง) 
  - เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  
  - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกจ่ายเงิน
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2559 

      

     

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 29,200 บาท 

      

  
(กองช่าง) 
 - เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานสว่นตำบล  
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 
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   ค่าใช้สอย รวม 580,000 บาท 
     

   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
     

    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จำนวน 550,000 บาท 

      

  
(กองช่าง)  
 - เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร คา่เช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือ 
หรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่ากำจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล คา่ระวาง
รถบรรทุก ค่าเช่าทรัพย์สนิ ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าเบี้ยประกัน 
ค่าใช้จ่ายในการดำเนนิคดีในชั้นศาลหรืออนุญาโตตุลาการ ค่าบริการ
กำจัดปลวก คา่จ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกค่าจ้างเหมาที่มลีกัษณะ
การจ้างทำเพื่อให้ได้มาซึ่งปา้ยประชาสัมพันธ์ ทีไ่ม่มีลักษณะเปน็
สิ่งก่อสร้าง ค่าติดตั้งเคร่ืองรับสญัญาณต่าง ๆ ฯลฯ ตามการจำแนก
งบประมาณรายจา่ยขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการบริหารงานของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
 - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใชจ้่ายในการจัดทำประกันภัย
ทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 และที่แก้ไข
เพิ่มเติม 
 - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 7302 ลง
วันที่ 30 กันยายน 2565 
 - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1317 ลงวันที ่28 
มีนาคม 2566  

      

     

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      
     

    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 15,000 บาท 

      

  
(กองช่าง) 
 - เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือ
นอกราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ทีไ่ด้รับอนุมตัิให้เดินทางไปราชการ
เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ  
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และที่แก้ไข 
เพิ่มเติม 
 - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657 ลงวันที ่30 
มิถุนายน 2565 

      

     

    ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 15,000 บาท 

      

  
(กองช่าง) 
 - เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีที่องค์การบริหารส่วนตำบล
บ้านคา่ยไมไ่ด้เปน็หน่วยงานจดัฝึกอบรมเอง และมีความจำเปน็ต้องส่ง
เจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลบา้นคา่ยเข้าร่วมการฝึกอบรม
กับหน่วยงานอ่ืน  
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก 
อบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
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   ค่าวัสดุ รวม 665,000 บาท 
     

   วัสดุสำนักงาน จำนวน 30,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพท์ี่ได้จาก
การซื้อ ธงชาติฯลฯ (กองชา่ง) 
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จา่ยใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.3/ว7509  
ลงวันที่ 7 ตลุาคม 2565  

      

     

   วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จำนวน 100,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุไฟฟา้และวิทยุ เช่น หลอดไฟ สายไฟ ฯลฯ (กอง
ช่าง)  
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จา่ยใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.3/ว 7509  
ลงวันที่ 7 ตลุาคม 2565 

      

     

   วัสดุก่อสร้าง จำนวน 500,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุก่อสร้าง เช่น ไม้ สี แปรงทาสี ปูนซีเมนต์ ปูนขาว 
ทราย อิฐ หรือ ซีเมนต์ บล็อก กระเบื้อง สังกะสี ตะปู ค้อน จอบ เสียม 
เลื่อย ท่อน้ำ ฯลฯ (กองช่าง)  
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จา่ยใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.3/ว 7509  
ลงวันที่ 7 ตลุาคม 2565 

      

     

   วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จำนวน 10,000 บาท 

      

  
- เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น ไขควง ประแจ แมแ่รง 
ฟิล์มกรองแสง น้ำกลัน่ หัวเทียน แบตเตอรี่ ไฟเบรก ไฟหนา้ กระจก
มองข้าง ฯลฯ (กองชา่ง)  
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จา่ยใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.3/ว 7509  
ลงวันที่ 7 ตลุาคม 2565 
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   วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 20,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุคอมพิวเตอร์ เช่น อุปกรณ์บันทึกข้อมูล หมึก
เครื่องพิมพ์แป้นพิมพ์ โปรแกรมคอมพิวเตอร์ ฯลฯ (กองช่าง)   
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จา่ยใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.3/ว 7509  
ลงวันที่ 7 ตลุาคม 2565 

      

     

   วัสดุสำรวจ จำนวน 5,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุสำรวจ เชน่ บันไดอลูมิเนียม เครื่องมือแกะสลัก 
ฯลฯ (กองช่าง)  
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จา่ยใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.3/ว7509  
ลงวันที่ 7 ตลุาคม 2565 

      

     

   ค่าสาธารณูปโภค รวม 2,000,000 บาท 
     

   ค่าไฟฟ้า จำนวน 2,000,000 บาท 

      

  
(กองช่าง)  
 - เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าของสถานีสูบน้ำดว้ยพลังงานไฟฟา้ฯ จำนวน 4 
แห่ง  

      

     

 งานก่อสร้าง รวม 3,927,600 บาท 
     

  งบบุคลากร รวม 1,421,800 บาท 
     

   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 1,421,800 บาท 
     

   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 707,900 บาท 

      

  
 - เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปีให้แก่
พนักงานส่วนตำบล กองชา่ง จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
  - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสว่นท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
  - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลบา้นค่าย 

      

     

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 617,900 บาท 

      

  
- เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจา้ง
ทั่วไป รวมถึงเงนิปรับปรุงค่าตอบแทน กองชา่ง จำนวน 5 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน  
   - เป็นไปตามพระราชบัญญัตริะเบียบบริหารงานบุคคลส่วนทอ้งถิ่น 
พ.ศ. 2542 
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 - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลบา้นค่าย 

     

   เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 96,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง กองช่าง 
จำนวน 4 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
 - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลบา้นค่าย 

      

     

  งบดำเนินงาน รวม 86,200 บาท 
     

   ค่าตอบแทน รวม 56,200 บาท 
     

   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 10,000 บาท 

      

  
(กองช่าง) 
  - เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  
  - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกจ่ายเงิน
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2559 

      

     

   ค่าเช่าบ้าน จำนวน 42,000 บาท 

      

  
(กองช่าง) 
 - เพื่อจ่ายเป็นค่าเชา่บา้น คา่เชา่ซื้อบ้าน ให้แก่พนักงานส่วนตำบล  
 - เป็นไประเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าเชา่บา้นของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และทีแ่ก้ไขเพิ่มเติม 

      

     

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       
     

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 4,200 บาท 

      

  
(กองช่าง) 
 - เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานสว่นตำบล  
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 

      

     

   ค่าใช้สอย รวม 30,000 บาท 
     

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      
     

    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 15,000 บาท 

      

  
(กองช่าง) 
 - เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือ
นอกราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ทีไ่ด้รับอนุมตัิให้เดินทางไปราชการ
เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ  
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 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และที่แก้ไข 
เพิ่มเติม 
 - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657 ลงวันที ่30 
มิถุนายน 2565 

     

    ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 15,000 บาท 

      

  
(กองช่าง) 
 - เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีที่องค์การบริหารส่วนตำบล
บ้านคา่ยไมไ่ด้เปน็หน่วยงานจดัฝึกอบรมเอง และมีความจำเปน็ต้องส่ง
เจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลบา้นคา่ยเข้าร่วมการฝึกอบรม
กับหน่วยงานอ่ืน  
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก 
อบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 

      

     

  งบลงทุน รวม 2,419,600 บาท 
     

   ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวม 2,419,600 บาท 
     

   ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ       
     

    โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอย 2 บ้านวังก้านเหลือง 
หมู่ที่ 2 ตำบลบ้านค่าย อำเภอเมืองชัยภูมิ จังหวัดชัยภูมิ 

จำนวน 279,000 บาท 

      

  
โดยดำเนนิการ 
1. ลงลูกรังรองพื้นทางทับแน่น กว้างเฉลี่ย 5.00 ม. ยาวรวม 95.00 ม. 
หนาเฉลี่ย 0.20 ม. หรือมีปริมาตรลูกรังไม่น้อยกว่า 95.00 ลบ.ม. 
2. ก่อสร้างถนน ค.ส.ล. ขนาดผวิจราจรกว้าง 4.00 ม. ยาวรวม 95.00 
ม. หนา 0.15 ม. หรือมีพื้นที่ดำเนินการไมน่้อยกว่า 380 ตร.ม. ลงลูกรัง
ไหล่ทางกวา้งเฉลี่ยข้างละ 0.50 ม.  
(รายละเอียดตามแบบ อบต.บ้านค่าย กำหนด) 
 - เป็นไปตาม พ.ร.บ.สภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 
2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
 - เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570)    
หน้าที่ 76 ลำดบัที่ 2 

      

     

    โครงการก่อสร้างถนน  ค.ส.ล. ซอยบ้านหมอนวย หมู่ที่ 3 ตำบลบ้าน
ค่าย อำเภอเมืองชัยภูมิ จังหวัดชัยภูมิ 

จำนวน 131,000 บาท 

      

  
โดยดำเนนิการ 
1. ขุดร้ือปรับผิวลูกรังเดิม ขุดร้ือถางป่าบริเวณพื้นทีด่ำเนนิการ กว้าง
เฉลี่ย 4.50 ม. ยาว 50.00 ม. 
2. ก่อสร้างถนน ค.ส.ล. ขนาดผวิจราจรกว้าง 4.00 ม. ยาวรวม 50.00 
ม. หนา 0.15 ม. หรือมีพื้นที่ดำเนินการไมน่้อยกว่า 200 ตร.ม. ลงลูกรัง
ไหล่ทางกวา้งเฉลี่ยข้างละ 0.25 ม.  
(รายละเอียดตามแบบ อบต.บ้านค่าย กำหนด) 
 - เป็นไปตาม พ.ร.บ.สภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 
2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
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 - เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) เพิ่มเติมฉบับที่ 
1/2566 หน้าที่ 8 ลำดับที่ 12 

     

    
โครงการก่อสร้างถนน คอนกรีตเสริมเหล็ก จากโรงเรียนโค้งน้ำตับฯ 
ถึง นานายสมพงษ์ บ้านโค้งน้ำตับฯ หมู่ที่ 12 ตำบลบ้านค่าย อำเภอ
เมืองชัยภูมิ จังหวัดชัยภูมิ 

จำนวน 479,500 บาท 

      

  
โดยดำเนนิการ ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดผิวจราจรกว้าง 
4.00 ม. ยาว 220.00 ม. หนา 0.15 ม. หรือมีพื้นที่เทคอนกรีตไม่น้อย
กว่า 880 ตารางเมตร ลงลูกรังไหล่ทางกว้างเฉลี่ยข้างละ 0.10 ม. 
(รายละเอียดตามแบบ อบต.บ้านค่าย กำหนด) 
 - เป็นไปตาม พ.ร.บ.สภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 
2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
 - เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) หน้าที่ 87 ลำดับ
ที่ 38 

      

     

    
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก จากบ้านนางอ้อย - ท่าแก้ง
น้อย บ้านกุดเวียน หมู่ที่ 6 ตำบลบ้านค่าย อำเภอเมืองชัยภูมิ จังหวัด
ชัยภูมิ 

จำนวน 492,400 บาท 

      

  
โดยดำเนนิการ ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดผิวจราจรกว้าง 
4.00 ม. ยาว 230.00 ม. หนา 0.15 ม. หรือมีพื้นที่เทคอนกรีตไม่น้อย
กว่า 920 ตารางเมตร ลงลูกรังไหล่ทางกว้างเฉลี่ยข้างละ 0.10 ม. 
(รายละเอียดตามแบบ อบต.บ้านค่าย กำหนด) 
 - เป็นไปตาม พ.ร.บ.สภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 
2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
 - เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) เพิ่มเติมฉบับที่ 
2/2566 หน้าที่ 11 ลำดับที่ 15 

      

     

    
โครงการวางท่อคอนกรีตเสริมเหล็ก พร้อมก่อสร้างถนนลูกรัง จากนา 
นางประคอง - นานางจอย บ้านแก้งจิก  หมู่ที่ 7 ตำบลบ้านค่าย 
อำเภอเมืองชัยภูมิ  จังหวัดชัยภูมิ 

จำนวน 492,700 บาท 

      

  
โดยดำเนนิการ 
1. วางท่อคอนกรีตเสริมเหล็ก มอก. ชั้น 3 ขนาด Ø 0.60 เมตร จำนวน 
285 ท่อน และวางบ่อพักขนาด 1.04 x 1.04 เมตร จำนวน 5 อัน 
พร้อมยาแนวประสานรอยต่อให้เรียบร้อย 
2. ถมดินหลังท่อ ขนาดกว้างเฉลี่ย 4.40 เมตร หนา 0.30 เมตร ยาว
รวม 290 เมตร  ลาดเอียง 1:1 หรือมีปริมาตรดินถมไม่น้อยกว่า 
399.55 ลูกบาศก์เมตร 
3. ลงลูกรังขนาดผวิจราจรกว้างเฉลี่ย 4.00 เมตร หนา 0.20 เมตร ยาว
รวม 290.00 เมตร ลาดเอียง 1:1 หรือมีปริมาณลูกรังไม่น้อยกว่า 
243.60 ลูกบาศก์เมตร พร้อมปรับเกลี่ยผิวจราจรให้เรียบร้อย   
(รายละเอียดตามแบบ อบต.บ้านค่าย กำหนด) 
 - เป็นไปตาม พ.ร.บ.สภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 
2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
 - เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) เพิ่มเติมฉบับที ่
2/2566 หน้าที่ 12ลำดับที่ 18  
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    โครงการเสริมคันดินเลียบแม่น้ำชี บ้านท่าหว้า หมู่ที่ 11 ตำบลบ้าน
ค่าย อำเภอเมืองชัยภูมิ จังหวัดชัยภูมิ 

จำนวน 495,000 บาท 

      

  
โดยดำเนนิการ 
1. เสริมคันดิน ช่วงที่ 1 ขนาดผวิบนกว้างเฉลี่ย 3.50 ม. ยาวรวม 
650.00 ม. สูงเฉลี่ย 0.50 ม. หรือมีปริมาตรดินถมไมน่้อยกว่า 
2,275.00 ลบ.ม.  
2. ลงลูกรังทับหนา้ ช่วงที่ 1 ขนาดผิวบนกว้างเฉลี่ย 3.50 ม. ยาวรวม 
650.00 ม. หนาเฉลี่ย 0.20 ม. หรือมีปริมาตรลูกรังไม่น้อยกว่า 455.00 
ลบ.ม. ช่วงที่ 2 ขนาดผวิบนกว้างเฉลี่ย 2.50 ม. ยาวรวม 200.00 ม. 
หนาเฉลี่ย 0.20 ม. หรือมีปริมาตรลูกรังไม่น้อยกว่า 100.00 ลบ.ม. 
(รายละเอียดตามแบบ อบต.บ้านค่าย กำหนด) 
 - เป็นไปตาม พ.ร.บ.สภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 
2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
 - เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) เพิ่มเติมฉบับที ่
2/2566 หน้าที่ 13 ลำดับที่ 21 

      

     

   ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K) จำนวน 50,000 บาท 

      

  
(กองช่าง) 
 - เพื่อจ่ายเป็นค่าชดเชยค่างานก่อสร้างตามสัญญาแบบปรบัราคาได ้
(ค่า K)   
 - เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1837 ลงวันที่ 11 กันยายน 2560 

      

         
แผนงานการเกษตร 

     
 งานส่งเสริมการเกษตร รวม 265,800 บาท 
     

  งบบุคลากร รวม 210,800 บาท 
     

   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 210,800 บาท 
     

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 210,800 บาท 

      

  
 - เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนกังาน
จ้างทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงคา่ตอบแทน สำนักปลัด จำนวน 1 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน 
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
 - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลบา้นค่าย 

      

     

  งบดำเนินงาน รวม 55,000 บาท 
     

   ค่าตอบแทน รวม 5,000 บาท 
     

   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 5,000 บาท 

      

  
(สำนักปลัด) 
  - เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่
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เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  
  - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกจ่ายเงิน
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2559 

     

   ค่าใช้สอย รวม 50,000 บาท 
     

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      
     

    โครงการส่งเสริมการปลูกพืชผักสวนครัว จำนวน 50,000 บาท 

      

  
(สำนักปลัด) 
 - เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมการปลูกพืชผักสวนครัว ได้แก่ 
ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ และค่าใช้จา่ยอื่นที่จำเป็น  
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
 - เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 –2570) หน้าที่ 59 ลำดับ
ที่ 4 

      

         
 งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ รวม 160,000 บาท 
     

  งบดำเนินงาน รวม 160,000 บาท 
     

   ค่าใช้สอย รวม 160,000 บาท 
     

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      
     

    โครงการรักน้ำ รักป่า รักแผ่นดิน จำนวน 100,000 บาท 

      

  
(สำนักปลัด) 
 - เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการรักน้ำ รักป่า รักแผ่นดนิ ได้แก่ 
ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ และค่าใช้จา่ยอื่นที่จำเป็น  
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
 - เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 75 ลำดับที่ 
4 

      

     

    โครงการส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จำนวน 30,000 บาท 

      

  
(สำนักปลัด) 
 - เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เชน่ ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม   
ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็น  
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
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 - เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 74 ลำดับที่ 
2 

     

    โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ จำนวน 30,000 บาท 

      

  
(สำนักปลัด) 
 - เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมา 
จากพระราชดำริ เช่น คา่อาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่าวัสดุอปุกรณ์ และคา่ใช้จ่ายอืน่ที่จำเป็น  
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
 - เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 75 ลำดับที่ 
5 

      

 



200,000 200,000
4,000 4,000

13,620,000 13,620,000
8,400,000 8,400,000

96,500 96,500
500,000 500,000

477,100 477,100
24,880 24,880

180,000 180,000
695,520 695,520
120,000 120,000
120,000 120,000
115,920 115,920

1,374,480 1,374,480
5,427,000 286,800 662,200 355,400 469,000 1,574,400 9,184,300

84,000 84,000
210,000 42,000 42,000 294,000

84,000 84,000
1,290,400 338,200 504,600 470,400 617,900 210,800 3,432,300

216,000 72,000 24,000 174,000 96,000 582,000

150,000 150,000
300,000 300,000

10,000 10,000
10,000 10,000
10,000 10,000

120,000 120,000
20,000 20,000
70,000 20,000 10,000 120,000 5,000 10,000 20,000 5,000 265,000

282,000 72,000 42,000 456,000

38,800 9,000 33,400 86,000

ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

แผนงานงบ
กลาง

แผนงาน
บริหารงาน

ท่ัวไป

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน

แผนงาน
การศึกษา

แผนงาน
สาธารณสุข

แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะ
และชุมชน

แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็ง
ของชุมชน

แผนงานการ
ศาสนา 

วัฒนธรรม 
และนันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา

แผนงาน
การเกษตร

รวม
แผนงาน

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

งบกลาง งบกลาง

เงินสมทบกองทุน
เงินสมทบกองทุนเงิน
เบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ
เบ้ียยังชีพความพิการ
เบ้ียยังชีพผู้ป่วยเอดส์
เงินส ารองจ่าย
รายจ่ายตามข้อผูกพัน
เงินสมทบกองทุน
เงินบ าเหน็จลูกจ้างประจ า
เงินสมทบกองทุน

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่าย
การเมือง)

ค่าตอบแทนรายเดือน
ค่าตอบแทนประจ า
ค่าตอบแทนพิเศษนายก/
ค่าตอบแทนรายเดือน
ค่าตอบแทน

เงินเดือน (ฝ่าย
ประจ า)

เงินเดือนข้าราชการ หรือ 409,500
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของ
เงินประจ าต าแหน่ง
เงินวิทยฐานะ
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของ

งบด าเนินงาน

ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติ
ค่าตอบแทนบุคคลหรือ
ค่าป่วยการอาสาสมัคร
ค่าสมนาคุณกรรมการ
ค่าตอบแทน
ค่าตอบแทน
ค่าตอบแทนเจ้าหน้าท่ีใน
ค่าตอบแทนในการพิมพ์
ค่าตอบแทนการ 5,000
ค่าเช่าบ้าน 60,000
เงินช่วยเหลือการศึกษา
เงินช่วยเหลือการศึกษา 4,800



แผนงานงบ
กลาง

แผนงาน
บริหารงาน

ท่ัวไป

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน

แผนงาน
การศึกษา

แผนงาน
สาธารณสุข

แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะ
และชุมชน

แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็ง
ของชุมชน

แผนงานการ
ศาสนา 

วัฒนธรรม 
และนันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา

แผนงาน
การเกษตร

รวม
แผนงาน

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

600,000 120,000 30,000 500,000 550,000 1,800,000

15,000 15,000
10,000 10,000
60,000 60,000

10,000 10,000
450,000 450,000

10,000 10,000
140,000 30,000 180,000
20,000 20,000
50,000 50,000

215,000 30,000 255,000
200,000 200,000

200,000
50,000

100,000 100,000
50,000 50,000

50,000 50,000
100,000 100,000

50,000
50,000

40,000 40,000
100,000

250,000 250,000
50,000 50,000
75,000 75,000
50,000 50,000

50,000 50,000
30,000 30,000

100,000 100,000
20,000

50,000 50,000
50,000

งบด าเนินงาน

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึง
รายจ่ายเก่ียวกับการ
ค่ารับรอง
ค่าใช้จ่ายในพิธีทาง
ค่าใช้จ่ายในการประชุม
รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับ
1. ค่าใช้จ่ายในการ
1. โครงการสนับสนุน
2. ค่าลงทะเบียนในการ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทาง 10,000
ค่่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ค่าใช้จ่ายในการเลือกต้ัง
ค่าลงทะเบียนในการ 10,000
โครงการก าจัดขยะมูลฝอย
โครงการกีฬาต าบลบ้าน 200,000
โครงการกีฬาพ้ืนบ้าน 50,000
โครงการเฉลิมพระเกียรติ
โครงการช่วยเหลือ
โครงการซ่อมแซมบ้านผู้
โครงการป้องกันควบคุม
โครงการป้องกันและ 50,000
โครงการป้องกันและ 50,000
โครงการป้องกันและ
โครงการผู้สูงอายุสุขใจ 100,000
โครงการฝึกอบรม เพ่ิม
โครงการฝึกอบรม
โครงการฝึกอบรมเพ่ิม
โครงการฝึกอบรมให้
โครงการฝึกอบรมอบรม
โครงการพัฒนาคุณภาพ
โครงการรักน้ า รักป่า รัก
โครงการส่งเสริมการ 20,000
โครงการส่งเสริมการ
โครงการส่งเสริมการ 50,000



แผนงานงบ
กลาง

แผนงาน
บริหารงาน

ท่ัวไป

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน

แผนงาน
การศึกษา

แผนงาน
สาธารณสุข

แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะ
และชุมชน

แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็ง
ของชุมชน

แผนงานการ
ศาสนา 

วัฒนธรรม 
และนันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา

แผนงาน
การเกษตร

รวม
แผนงาน

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

30,000 30,000
30,000 30,000

70,000
70,000
50,000

30,000 30,000
30,000 30,000

30,000 30,000
20,000 20,000
5,000 5,000

1,075,000 1,075,000
205,000 25,000 30,000 260,000
20,000 100,000 120,000
25,000 1,390,000 1,415,000
20,000 500,000 520,000
20,000 10,000 30,000

400,000 400,000
100,000 100,000

20,000 20,000
4,000 4,000

80,000 20,000 100,000
50,000

90,000 35,000 20,000 145,000
50,000 50,000

5,000 5,000
30,000 30,000

5,000 5,000
250,000 2,000,000 2,250,000
40,000 40,000
10,000 10,000
80,000 80,000
10,000 10,000

279,000 279,000

งบด าเนินงาน

ค่าใช้สอย

โครงการส่งเสริมการ
โครงการส่งเสริมและ
โครงการส่งเสริมและ 70,000
โครงการสืบสาน 70,000
โครงการสืบสารประเพณี 50,000
โครงการเสริมสร้างการ
โครงการเสริมสร้าง
โครงการอนุรักษ์
โครงการอบรมให้ความรู้
โครงการออกให้บริการ
ค่าบ ารุงรักษาและ

ค่าวัสดุ

วัสดุส านักงาน
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ
วัสดุงานบ้านงานครัว
วัสดุก่อสร้าง
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง
วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน
วัสดุวิทยาศาสตร์หรือ
วัสดุการเกษตร
วัสดุโฆษณาและเผยแพร่
วัสดุเคร่ืองแต่งกาย
วัสดุกีฬา 50,000
วัสดุคอมพิวเตอร์
วัสดุเคร่ืองดับเพลิง
วัสดุส ารวจ
วัสดุจราจร
วัสดุอ่ืน

ค่าสาธารณูปโภค

ค่าไฟฟ้า
ค่าน้ าประปา ค่าน้ าบาดาล
ค่าบริการไปรษณีย์
ค่าบริการส่ือสารและ
ค่าเช่าพ้ืนท่ีเว็บไซต์ และ

งบลงทุน
ค่าท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้าง

ค่าก่อสร้างส่ิง
โครงการก่อสร้างถนน  



แผนงานงบ
กลาง

แผนงาน
บริหารงาน

ท่ัวไป

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน

แผนงาน
การศึกษา

แผนงาน
สาธารณสุข

แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะ
และชุมชน

แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็ง
ของชุมชน

แผนงานการ
ศาสนา 

วัฒนธรรม 
และนันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา

แผนงาน
การเกษตร

รวม
แผนงาน

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

131,000 131,000
479,500 479,500
492,400 492,400
492,700 492,700
495,000 495,000
50,000 50,000

25,000 25,000

405,000 405,000
1,355,200 1,355,200

448,200 448,200
822,800 822,800

20,000 20,000
20,000 20,000
20,000 20,000
20,000 20,000
20,000 20,000
20,000 20,000
20,000 20,000
20,000 20,000
20,000 20,000
20,000 20,000

23,502,480 14,258,120 1,402,000 6,165,000 1,035,400 808,000 1,374,400 8,120,300 425,800 58,350,800

งบลงทุน
ค่าท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้าง

โครงการก่อสร้างถนน  
โครงการก่อสร้างถนน 
โครงการก่อสร้างถนน
โครงการวางท่อคอนกรีต
โครงการเสริมคันดิน
ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับ

งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนองค์กร
อุดหนุนศูนย์ปฏฺ่บัติการ
เงินอุดหนุนส่วนราชการ
โครงการอุดหนุน
โครงการอุดหนุน
โครงการอุดหนุน
โครงการอุดหนุน
เงินอุดหนุนองค์กร
โครงการพระราชด าริ
โครงการพระราชด าริ
โครงการพระราชด าริ
โครงการพระราชด าริ
โครงการพระราชด าริ
โครงการพระราชด าริ
โครงการพระราชด าริ
โครงการพระราชด าริ

รวม 819,300 440,000

โครงการพระราชด าริ
โครงการพระราชด าริ


